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Operator de date cu caracter personal nr. 11.555

DECIZIA nr. l;GO

Dr. ec. Ioan Bdrliba, manager al Spitalului Clinic Jude(ean de UrgenlS ,,Sf. Spiridon ,, Iagi, numit prin Ordinul Ministrului
Senatetiinr. 1453 din 18.12.2017;

Avand in vedere referatul d-nei ing. Paula Cucu inregistrat cu nr. 17880/ 12.04.2018 prin care secretarul Consiliului Etic,
d-na ing. Cucu Paula a solicitat aprobarea numirii plin decizie a noii componente a Consiliului Etic ca urrnare a frnalizarii
procedurii de alegere a membrilor confbrm preceselor verbale nr.16779 / 04.04.2018 si 17078 / 04.04.2018;

Avand in vedere referatul nr. 18639 / 18.04.2018 prin care d-na ing.Cucu Paula in calitate de secretar al Consiliului Etic
solicita numirea prin decizie a presedintelui Consiliului Etic ales prin vot secret in cadrul sedintei din data de 17.04.2018, conform
procesului verbal nr. 185 / 17.04.20181'

Avand in vedere decizia nr.523 I 12.04.2018 de numire a membrilor Consiliului Etic ca urmare a finalizarii procedurii de

alegere ;
AvandinvedereprevederileOMSnr. 1502/20l6pentruaprobareacomponentei si atributiilormembrilorConsiliului Etic

din cadrul spitalelor publice ;

DECIDE :
Art. 1 D-na dr. Cotea Elena, medic primar in cadrul Sectiei clinice chirurgie generala I din cadrul Spitalului Clinic

Judetean de Urgenta ,,Sf. Spiridon" Iasi, membru permanent in Consiliul Etic este numita presedinte, componenta Consiliului Etic
din cadrul unitatii. fiind urmatoarea :

Dr. Cotea Elena medic primar retea Sectia clinica chirurgie generala I presedinte

C-ontdr. Botnariu Gina medic primar UMF Sectia clinica diabet zaharat, membru permanent
nutritie si boli metabolice

medic primar retea - Sectia clinica cardiologie
medic primar retea Laborator analize medicale

As. med. Leca Adriana Sidela as. med. princ. Sectia clinica gastroenterologie Il membru permanent

As. med. Malaimare Gabriela as. med. princ. Malaimare Gabriela membru permanent

Ing. Cucu Paula ing. S PIAAM - secretar Consiliu de Etic
Art. 2 Componenta membrilor supleanti ai Consiliul Etic al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,,Sf. Spiridon" Iasi este

urmatoarea :

Sef lucrari dr. Sfarti Catalin medic primar UMF Sectia clinica gastroenterologie II membru supleant
Far. Ghitescu Mihaela farmacist sef membru supleant

Dr. Crisu Daniela
Dr. Asandei lrina

Dr. Rosu Gabriel
Dr. Grosu Ionut

membru permanent
membru permanent

membru supleant
membru supleant

medic primar retea Sectia clinica medicina interna III membru supleant
medic specialist retea Sectia clinica chirurgie vasculara membru supleant

As. med. Pintilie Luminita as. med. princ.- Sectia clinica cardiologie
As. med. Sirbu lrina as. sef Sectia clinica ortopedie traumatologie

Ref. Grijincu Alexandra - referent Serviciul A.T.A. - supleant al secretarului Consiliului Etic
Art. 3 Atribufiile Consiliului Etic sunt urmatoarele:

a)promoveazd valorile etice medicale gi organizalionale in r6ndul personalului medico-sanitar, auxiliar gi administrativ al spitalului;

b)identificd gi analizeazd vulnerabilitdlile etice $i propune managerului adoptarea gi implementarea mdsurilor de preven[ie a

acestora la nivelul spitalului;
c)primegte din partea managerului spitalului sesizSrile adresate direct Consiliului Etic Ai alte sesizdri transmise spitalului care confin

spete ce cad in atribu{iile Consiliului;
cl)analizeazd, cu scopul de a determina existen[a unui incident de etic6 sau a unei vulnerabilitdli etice, spefele ce privesc:

l.(i) cazurile de inc6lcare a principiilor morale sau deontologice in rela{ia pacient - cadru medico-sanitar gi auxiliar din cadrul

spitalului, prevdzute in legisla{ia specific6;

2.(ii) inc6lcarea drepturilor pacien{ilor de c6tre personalul medico-sanitar gi auxiliar, prevAzute in legislalia speciticd;

3.(iii) abuzuri sivdrgite de c6tre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-sanitar Ei auxiliar, prevdzute in

legislalia specific6;

4.(iv) nerespectarea demnitS[ii umane;

e)emite avize etice, ca urmare a analizei situa{iilor deflnite de lit. d);

f)sesizeazi organele abilitate ale statului ori de cdte ori considerd cA aspectele unei spete pot face obiectul unei infracliuni, dacd

acestea nu au fost sesizate de reprezentan(ii spitalului sau de c6tre petent;

g)sesizeazd Colegiul Medicilor ori de cdte ori consideri ca aspectele unei spe[e pot face obiectul unei situalii de malpraxis;

h)asigurd informarea managerului gi a Compartimentului de integritate din cadrul Ministerului S6ndt6tii privind confinutul avizului

etic. Managerul poartd rdspunderea punerii in aplicare a soluliilor stabilite de avizul etic;
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i)intocmeEtecontinutulcomunicarilofadresatepetentilor'caraspunslasesizSrileacestora;
j)emite hot6r6ri cu caracter general cevizeazd spitalul;

k)aprob6 continutul rapoart;or intocmite semestrial gi anual de secretarul consiliului Etic;

l'lanalizeazArezultatele imflementerii mecanismului de feedbackal pacientuluil

m)analizeaz.gi avizeazarigu,u,n"n,u, de ordine.interioara al spitalului 9i face propuneri pentru imbun6tatirea acestuia;

n)anarizeaz.din punctur de-vedere al vulnerabilit6{iror etice 9i de integritate 9i al respectirii drepturilor pacientilor qi ofer6 un aviz

consultativ comisiei de etic6 din cadrul spitalului, p"ntru n".-" studiu clinic deslaEurat in cadrul spitalului;

o)ofer6, la cerere, consiliere de etic6 pacienlilor, afa4in6torilor, personalului medico-sanitar 9i auxiliar'

(2)consiliul etic poate solicita documente gi infbrmalii in leg6tur6 cu cauza supusi analizei gi poate invita la gedinlele sale persoane

care pot s6 contribuie la solu{ionarea spefei prezentate'

Atribufiile pregedintelui Consiliului Etic sunt urmltoarele:

a)convoac6 Consiliul etiq p,in intermediul secretarului, conform art. 1 l alin. (1);

b)prezideaz6 gedinlele Consiliului Etic' cu drept de vot;

c\avizeaz6,,prin semn6tur6, documentele emise de c6tre Consiliul Etic ai rapoartele periodice;

d)informeaz. managerul spitarului, in termen de i zirelucratoare de la vacantarea unui loc in cadrul consiliului Etic' in vederea

completbrii componenlei acestuia'

Atribufiile secretarului Consiliului etic sunt urmitoarele:

a)de[ine erementele de identificare - antetul gi gtampila consiriului Etic - in vederea avizdrii gi transmiterii documentelor;

b)asigur' redactarea documentelor, inregistrarea 9i evidenfa coresponden[ei, a sesiz'rilor, hot6r6rilor qi avizelor de etic6;

c)introduce sesiz'rile primite in sistemul informatic securizat al Ministerului senatetii, in termen de o zi lucrbtoare de la

inregistrarea acestora, qi asigur' informarea, dup6 caz, a membriror consiriul Etic ai a managerului spitalului prin mijloace

:',".:HH:J:f,j];'|:i:;::::,: afizeaz:baza dedate privind sesizarire, avizete,hotdrarile consiliului Etic ai solutionarea acestora

ffffi:;;ilir"o,*",. cu privire ra sesiz6rire primite in vederea convocarii consiriurui Etic;

f)convoac' membrii consiliului Etic ori de c6te ori este necesar, la solicitarea pregedintelui, cu cel putin doud zile lucrbtoare

inaintea gedinfelor;

g)asigur6 confi denlialitatea datelor cu caracter personal;

1,,;**:::::i1ffiH"":"TtT[:t::ili1,Truil';, a managerurui spitarurui cu privire ra rezurtatere mecanismurui de

feedbackalpacientului,at6tprincomunicareelectronic6,catliprezentarearezultatelorincadrulunei$edinte;
j)asigur' postarea runar' pe site-ul spitalului a informariilor privind activitatea consiliului Etic (lista sesiz6rilor' a avizelor 9i

hot6rArilor etice, rezultatul mecanismului de feedback al pacientului);

k)formureaz. gi/sau colecteaz6 propunerile de imbundtaiire a activitalii consiliului sau spitalului 9i le supune aprobdrii consiliului

Etic; . -t^ 1-:r^ ^16 r,,nii rrrmitoare semestrului raportat, $l ll supune

l)intocmegte raportul semestrial al activit'tii destigurate, in primele 7 zire are lunii urm'toare semestrurui raportat' qi il st

il;,fl:ffi,"j]||:itl:[lTi;J.l:Hll llffi,J'ii Anuarur eric, in primere r5 zire are anurui urm6tor cerui raportat' qi ir supune

av izdrii pregedi ntel ui 9i aprob6ri i m anageru I u i ;

n)pune la dispozilia angajalilor Anuarul etic, care constituie un manual de bune practici la nivelul spitalului'

Art. 4 Durata mandaturui de membru permanent saq supreant al consiliului de etica este de 3 ani' cu 30 de zile inainte de

finalizarea mandaturui, procedura de selectie ," ,",u, pentru asiguiarea continuitatii in functionarea consiliului de etica'

Art. 5 consiliul de etic6 se intrunegte lunar sau ori de cdte ori apar noi sesizbri ce necesita analizd de urgen{6' la

convocarea managerului, a pregedintelui consiliului sau a cel pulin 4 dintre membrii acestuia' 
renrrr aorobarea compone

prezenta decizie se completeaza cu prevederile ordinului nr. 1502 din l9 decembrie 2016 pentru aprobarea componentel sl

a atribu[iilor Consiliului Etic care func{ioneazd in cadrul spitalelor publice'

Art.6Persoanelementionatelaart.lvorducelaindeplinireprevederileprezenteidecizii.
Art.Tlncepandcudataprezenteidecizianr,523l|2.04.20|Sisiinceteazaaplicabilitatea.
Biroul personal va comunica prezenta persoanelor de la art' I precum 9i compartimentelor implicate'
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Dat6 astdzi :


	Decizie consiliu etic.PDF (p.1)
	Decizie consiliu etic-pag2.PDF (p.2)

