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SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA SF. SPIRIDON IASI
UNITATE FUNCTIONALA REGIONALA DE URGENTA

Bulevardal Independented nr. 1, cod 200111, TASY
SN0 Tel. 0232280822, fax G2LI2-21AT78%
MPETENTA 34 www spitalspitidon.so , a-mail: office@spitalapiridon.ro

SERVICIUL RUNOS resumane@spitalspiridon.ro , spiridon_resumane@yahoo.com

IN ATENTIA MEDICILOR / FARMACISTILOR REZIDENTI ANUL I CARE AU FOST
REPARTIZATI SA EFECTUEZE PREGATIREA iN REZIDENTIAT LA SPITALUL
CLINIC JUDETEAN DE URGENTA SF. SPIRIDON IASI

sesiunea DECEMBRIE 2019

ACTE NECESARE PENTRU ANGAJARE MEDICI/FARMACISTI REZIDENTI

Din cauza numarului mare de rezidenti repartizati la Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sf.Spiridon lasi,

. dosarele de angajare se pot depune la Biroul Personal in zilele lucratoare intre orele 9.30-14.30 pand la data de 23
januarie, inclusiv, (SUNT EXCEPTATE PERSOANELE DIN ALTE JUDETE).
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in perioada 07.01.2020-10.01.2020 persoanele a caror nume de familie este cuprins intre literele A-F;

in perioada 13.01.2020-17.01.2020 persoanele a ciror nume de familie este cuprins intre literele G-R;

in perioada 20.01.2020-23.01.2020 persoanele a caror nume de familie este cuprins intre literele S-Z.
dosar de carton cu sind (pe dosar se va completa numele, prenumele, functia: medic rezident/farmacist
rezident anul I, specialitatea, numérul de telefon, adresa email);

copie dispozitie de repartizare cu ordinul de confirmare in specialitate eliberatd de Comisia Locald de
Rezidentiat lasi; '

copie xerox dupa diploma de licenta si diploma de bacalaureat;

copie xerox dupa carte de identitate, certificat nastere, certificat de casatorie (daci este cazul);

cazier judiciar ;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate eliberata de medicul de familie; (evidenta cu boli
cronice)

copie carnet de munca si nota de lichidare ( daca este cazul);

adeverinta tip carnet de munca de la locurile de munca anterioare cu perioada lucrata dupa 01.01.2011;
adeverinta tip carnet de munca de la locul actual de munca (daca este cazul);

. fisa medicala tip angajare (Pentru completarea fisei medicale si pentru obtinerea avizului de incadrare

sunt necesare si obligatorii urmitoarele analize medicale solicitate de citre medical de medicina

muncii: RPS, EKG, Glicemie, Antigen Hbs, Anticorpi anti HCV, anti HIV, examen coproparazitologie,

examen nazal si faringian, adeverinta boli cronice (medic de familie). Pentru specialitatile de

ANATOMIE PATOLOGICA si MEDICINA LEGALA se adauga la analizele de mai sus:

hemoleucograma completa, TGP, TGO, Gama-GT.

Pentru persoanele din alte judete, analizele pot fi efectuate si in localitatea de domiciliu.)
curriculum vitae ;

cont IBAN la una dintre urmatoarele banci: BRD, Banca Transilvania, BCR, Raiffeisen Bank, Garanti
Bank, ING
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