SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTE S SPIRIDUN 1ASE meshevRen  GEmgea
e PR
s SriviA
Bd. Independenteinr. 1, cod 700111, 1ASI BT
Tel:0232-240822/fax:0232-217781
www.spitalspiridon.ro/e-mail: office@spitalspiridon.ro

Cortiear IO

| 1S0°9003

SECTIA CLINICA CARDIOLOGIE

APROBAT
MANAGER
DR. EC. IOAN BARLIBA

| FISA POSTULUI |

1. Denumirea postului: ASISTENTA MEDICALA SALON ATI
2. Nume Prenume
CNP

3. Cunostinte si abilitati necesare (Cerintele postului):

= studii : Superioare -diploma de licenta in specialitatefpostliceale (diploma de bacalaureat)

experienta:»minim 6 luni-vechime ca asistent medical in specialitatea medicina generala

- alte cerinte -abilitati dovedite in domeniul cardiologiei interventionale; :

4. Relatii ierarhice:

- de subordonare
- de colaborare

5. Sarcini §i responsabilititi:
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Exercita profesia de asistent medical in mod responsabil , conform

pregatirii profesionale , cerintelor postului, cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al
asistentilor medicali ;

Raspunde de calitatea actului medical si de ingrijire si se preocupa de imbunatatirea serviciilor
prestate ;

Este subordonat asistentei sefe si medicului sef de sectie clinica sau serviciu, §i are in subordine :
infirmiera , ingrijitoarea si brancardierul ;

Preia bolnavii internati ;le prezinta salonul si spatiile anexe ; ii ajutd sa se acomodeze la conditiile
de spital si la programul sectiei clinice,stabilit prin Regulamentul de Ordine Interioard (ROI);
Informeaza pacientul ca nu se asigura garantia pastrarii asupra sa a unor

obiecte de valoare / sume mari de bani si formuleaza rugamintea ca acestea sa fie predate familiei ;
Informeaza pacientii cu privire la « Drepturile si obligatiile pacientului « ;

Identifica pacientul, verifica indicatia,preleveazd produsele biologice pentru analizele indicate de
medic ;

Acorda primul ajutor in situatii de urgenta si solicita prezenta si interventia medicului ori de cate ori
este nevoie ;

Participa la asigurarea unui climat optim i de siguran{3 in salon ;

Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acestuia de la
internare §i pe tot parcursul interndrii.Informeaza medicul cu privire la orice modificare aparuta in
evolutia starii bolnavului ;

Participd la vizitd ; preia si respecta indicagiile medicului cu privire la efectuarea explorarilor si a
tratamentului ; la asigurarea regimului alimentar §i a igienei bolnavilor ;

Pregiteste bolnavul in vederea aplicarii tratamentului, si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor
speciale de investigatii si tratament;
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Raspunde de elaborarea si implementarea planului de ingrijiri si a tuturor fiselor si formularelor
specifice legate de evaluarea si ingrijirea pacientului; :

Administreazi tratamentul, conform indicatiilor medicului, respectand procedurile in vigoare si
inregistrandu-le in FOCG si in baza electronica de date;

Supravegheaza starea bolnavilor pe toata durata spitalizarii; inregistrand zilnic in FOCG
temperatura si celelate functii monotorizate , precum si alte date specifice sectiei;

Programeaza bolnavii pentru examene si investigatii de specialitate Tn alte secfii clinice si servicii si
ii insoteste la aceste examinari si investigatii ;

Pregiteste bolnavii pentru diferite investigatii ; iar in sectille cu profil chirurgical si pentru
interventii chirurgicale ;

Asigura pregatirea preoperatorie si ingrijirea postoperatorie a bolnavilor ( valabil numai in sectiile
cu profil chirurgical) ;

Raspunde cu promptitudine la solicitarile si nevoile bolnavilor.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii, respectdnd ghidurile de procedura .
conform legislatiei in vigoare ;

Respectd normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor, precum s$i a
medicamentelor cu regim special;

Ajuta bolnavii, impreuna cu infirmiera, la pastrarea igienei personale;

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor aparfinitorilor, conform regulamentului de ordine
interioard;

Efectueazi verbal si in scris predarea si preluarea fiecdrui pacient si a serviciului in cadrul
raportului / schimbului de turd ;

In caz de deces se ingrijeste de transportul cadavrului la Prosectura Spitalului; inventariaza
obiectele personale ; completeaza actul de identificare al cadavrului , care se fixeaza pe antebrat ;
Pregiteste pacientul pentru externare ; :

Rispunde de ordinea §i curdtenia din saloane, de aplicarea méasurilor de igiend §i a masurilor
antiepidemice conform cu normativele in vigoare ;

Se preocupd de actualizarea cunostinfelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicala continu ;

Supravegheaza , indruma si coordoneaza activitatea personalului din subordine ;

Participi la instructajele efectuate de furnizorii de echipamente medicale ;

instructajele PSI si protecia muncii ; precum si la sedintele periodice de pregatire profesionala
organizate in sectii ;

Raspunde de pastrarea aparaturii, echipamentelor si materialelor din dotare ;

In situatii exceptionale, poate parasi locul de munca numai prin anuntarea asistentei sefe/medicului
de garda ,care va repartiza un alt asistent medical in locul sau ;

Sa fie loiala echipei §i institufiei respectdnd ierarhia profesionald, confidentialitatea si secretul
profesional ;

Respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea §i combaterea infectiilor nosocomiale ;

Este obligata sa poarte echipament de protectie si ecuson ;

Participa la pregatirea practica a studentilor si elevilor aflati in stagiu practic in sectia clinica ;
Supravegheazd alimentatia bolnavilor, modul de respectare a regimului alimentar conform
indicatiilor primite ;

Completeaza in FOCG datele personale ale bolnavului , care din diferite motive nu au putut fi
completate la internare ; Verifica statutul de asigurat ;

Tine evidenta procedurilor ,a materialelor sanitare consumabile §i a medicamentelor prin descércarea in
FOCG cét si operare in baza electronica de date.Raspunde de corectitudinea datelor introduse in
calculator;




» Respecta normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale conform
legislatiei in vigoare ;
» Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa ; cu respectarea legislatiei in
vigoare privind protectia muncii .
Art. 14. - Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreazi sdngele total sau
componentele sanguine, sunt urmitoarele:

> iau cunostinta de indicatia de transfuzie sanguina facuts de medicul prescriptor;

> recolteazd esantioanele pretransfuzionale, completeazi §i semneazi formularul ,,cerere de sénge"
pentru unitatea de transfuzie sanguini din spital, in vederea efecturii probelor pretransfuzionale;

» efectueazi controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;

> efectueazd transfuzia sanguind propriu-zisd si supravegheazad pacientul pe toatd durata
administrarii i In urmitoarele ore;

> Tinregistreazd in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional si toate
informatiile relevante privind procedura efectuata;

» in caz de reactii transfuzionale aplici procedurile operatorii standard de urgenti si solicita

medicul prescriptor sau de gards;
» returneaza unitdtii de transfuzie sanguind din spital recipientele de sénge total sau componente
sanguine transfuzate, precum si unitiile netransfuzate.

e Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGII nr. 319 din 14 iulie
2006 securitatii si sdn#titii in munci:

Art. 22

Fiecare lucrator trebuie s isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si
cu instrucfiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuni la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atét propria persoan, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Art. 23

(1)in mod deosebit, in scopul realizérii obiectivelor prevazute la art. 22, lucritorii au urmitoarele obligatii:
a)sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substanele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b)sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s il inapoieze sau s il
puni la locul destinat pentru pastrare;

¢)sé nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d)sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea i sanatatea lucratorilor, precum st orice
deficientd a sistemelor de protectie;

e)sé aduci la cunostinta conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand;

f)sé coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a face
posibild realizarea oricaror masuri sau cerine dispuse de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.
pentru protectia sanatatii si securitéfii lucratorilor;

g)sa coopereze, atat timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului si se asigure c4 mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate §i sanatate, in domeniul siu de activitate;



h)sa isi Insugeasc i sa respecte prevederile legistatiei din domeniul securitagii §i sanatfii in munca si
masurile de aplicare a acestora;
i)sd dea relatiile solicitate de ctre inspectorii de munci §i inspectorii sanitari.

o Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform LEGII nr. 307 din 12 iulie 2006

privind apirarea impotriva incendiilor:

Art. 22 :
Fiecare salariat are, la locul de munci, urmitoarele obligatii principale:
a)si respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma, de
administrator sau de conducatorul institutiet, dupd caz;
b)si utilizeze substantele periculoase. instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducétorul institutiei, dupd caz;
¢)sé nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de apérare
impotriva incendiilor;
d)sa comunice, imediat dupi constatare, conducitorului locului de munci orice incilcare a normelor de
aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizati la sistemeie si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;
e)si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul aparérii impotriva incendiilor, in vederea realizérii mésurilor de apérare
impotriva incendiilor;
f)sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite ia locul de munca, in cazul aparitiei oricdrui pericol
iminent de incendiu;
g)sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor.
Atributii cu privire la gestionarea deseurilor reultate din activitati medicale conf. ORDINULUI nr.
1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitifi medicale si'a Metodolugiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date
privind deseurile rezultate din activititi medicale:

a)aplicd procedurile stipulate de codul de procedura;
b)aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationaléd de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale.

Responsabilititi referitoare la sistemul de management al calitétii (SMC)
» Cunoaste si participd la indeplinirea politicii si a obiectivelor de calitate ale spitalului stabilite de
conducerea/managementul unitatii sanitare
»> Cunoaste si participd la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care 1si desfasoara
activitatea
> Cunoaste si participd ]a indeplinirea politicii si a obiectivelor de calitate ale spitalului stabilite de
conducerea/managementul unitdtii sanitare
» Cunoaste si participd la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care isi desfdsoara
activitatea
Cunoaste si respecta documentele interne din domeniul calitatii stabilite prin ROF. RI, Manuale,
Proceduri (generale. de sistem. operationale. de proces. de lucru). Protocoale. instructiuni de lucru
si alte documente interne ale unitatii
Participa la elaborarea documentelor Sistemului de Management al Calitdtii. in vederea
procedurarii activitatii proprii. la solicitare
Cunoaste documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea depusa si
respecta prevederile acestora '
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Participa la implementarea, mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al calitatii in
conformitate cu:
* standardele s§i cerintele stabilite de Autoritatea Nationala de Management al Calitatii in
Sanatate,
* standardul SR EN ISO 9001, editia in vigoare,
= standardul SR EN ISO 27001, editia in vigoare,
®* orice alte standarde pentru care unitatea a obtinut o certificare/ acreditare, ulterior semnarii
acestui document,
in ceea ce priveste domeniul propriu de activitate si aria sa de competenta
Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le desfasoara, propune masuri pentru diminuarea
riscurilor identificate si le inainteaza sefului direct spre avizare;
Aplica masurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;
asigura dezvoltarea sistemului de control managerial intern conform Ord SGG 400/2013, la nivelul
structurii din care face parte;
Respecta prevederile documentelor Sistemului de Management al Calitatii
Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate in momentul desfasurarii lor
Participa la implementarea actiunilor corective si preventive stabilite la nivelul spitalului, respectiv
al structurii in care isi desfasoara activitatea
Instruieste personalul din subordine (brancardieri, infirmieri, ingrijitori) referitor la procedurile/
instructiunile de lucru care privesc activitatea acestora si se asigura de respectarea lor
respectarea cerintelor privind nivelurile diferite de sensibilitate atribuite informatiilor cu care
lucreazd;
semnalarea imediatd cdtre Responsabilul cu managementul securitétii informatiilor(RMSI) a
posibilelor incdlcdri ale procedurilor si politicilor specifice; in lipsa acestuia se vor semnala
posibilele incélcdri cdtre personalul SMCSM.
toate incidentele de securitate trebuije raportate imediat RMSI de catre persoana care le constata.
respectarea procedurilor si politicilor de securitate a Spitalului Clinic Judetean de Urgentd "Sf.
Spiridon", lasi.
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