SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA SF. SPIRIDON IASI
UNITATE FUNCTIONALA REGIONALA DE URGENTA

Bulevardul Independentei nr. 1, cod 700111, 1AS)
b e Tel. 0232-240822, fax 0232-217781
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SERVICIUL RUNOS resumanef@spitalspiridon.ro ; spiridon_resumane@yahoo.com

ANUNT PRIVIND OCUPAREA FARA CONCURS 7 K b. ‘\' 0y "gy
A POSTURILOR VACANTE/TEMPORAR VACANTE )
din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta “Sf. Spiridon” Iasi
pe perioada determinati, in contextul instituirii stirii de alertii pe teritoriul Romaniei

In baza prevederilor Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 1839/30.10.2020 privind modificarea
Ordinului ministrului sanatatii nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fara
concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in
subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si
conducere, pe perioadd determinatd, in contextul instituirii starii de alertd pe teritoriul Romaniei,
conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, conform prevederilor art.11 din Legea 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, art.21 din Legea nr.136/2020 privind
instituirea unor mésuri in domeniul sanatatii publice in situatii de risc epidemiologic si biologic si art. 1
din Hotararea nr. 967 din 12 noiembrie 2020 privind prelungirea starii de alerts pe teritoriul Romaniei
incepand cu data de 14 noiembrie 2020, precum si stabilirea masurilor care se aplicd pe durata acesteia
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta “Sf. Spiridon” Iasi, demareaza procedura de angajare fara
concurs, pe perioadd determinati - pe perioada stirii de alertd, personal contractual, cu incetare de
drept a contractului individual de munca in cel mult 30 de zile de la data incetarii stirii de alerta, pentru
19 posturi vacante de infirmiere, 22 posturi vacante de ingrijitoare si 13 posturi vacante de
brancardieri, dupa cum urmeaza:

I. FINANTARE ASIGURARI
a. 12 posturi vacante de infirmiere, din care:
» 2 posturi de infirmiera pentru Sectia Clinica Chirurgie Generala I ;
» 1 _post de_infirmiera pentru Sectia Clinica Chirurgie Generala II-compartiment
laparoscopic;
> 1 post de infirmiera pentru Sectia Clinica Medicini Interni I;
> 1 _post _de_infirmiera pentru Sectia Clinica Medicind Interni II-compartiment
neurologie;
1 post de infirmiera pentru Sectia Clinica Medicin: Interna IT1;
1 post de infirmiera pentru Sectia Clinica Hematologie;
1 post de infirmiera pentru Sectia Clinica ORL;
1 post de infirmiera pentru Sectia Clinica ATI;
1 post de infirmiera pentru Bloc Operator III-ORL;
1 post de infirmiera pentru Bloc Operator V — Oftalmologie;
1 post de infirmiera pentru Bloc Operator VIL.
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Conditii generale pentru ocuparea posturilor de infirmiera:
" scoald generala;
e 6 luni vechime 1in activitate;
e curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania sau curs de infirmiere organizat de furmzorl autorizati
de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii -
Directia generala resurse umane si certificare




b. 7 posturi vacante de infirmiere debutante, din care:
> 2 posturi de infirmierd debutantd pentru Sectia Clinicii Cardiologie;

> 1 post de infirmierd debutantd pentru Sectia Clinicii Chirurgie Vasculari:
> 3 posturi_de infirmerd debutantd pentru Sectia Clinica Medicind Interni II-

compartiment neurologie;
» 1 post de infirmierd debutantd pentru Sectia Clinici Dermatovenerologie;

Conditii generale pentru ocuparea posturilor de infirmieri debutanti:

e scoald generali;

e dovada cd urmeazi curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania sau curs de infirmiere organizat
de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea
Ministerului Sanatatii - Directia generala resurse umane si certificare;

e fara vechime

c. 22 posturi vacante de ingrijitoare , din care:

» 2 posturi de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Cardiologie;
» 2 posturi de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Chirurgie Generali II;
> 1 post de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Chirurgie generali III-compartiment
laparoscopic;
» 1 post de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Chirurgie Vasculars;
» 2 posturi de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Diabet zaharat, nutritie si boli
metabolice;
1 post de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Medicini Interna I;
1 post de ingrijitoare pentru Sectia Clinica Medicini Interna III;
I post de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Medicini Dermatovenerologie;
1 post de ingrijitoare pentru Sectia Clinici ORL;
2 posturi de ingrijitoare pentru Sectia Clinici Ortopedie si traumatologie;
1 post de ingrijitoare pentru Sectia Clinici ATI;
3 post de ingrijitoare pentru Sectia Clinici ATI — compartiment ATI arsi;
1 post de ingrijitoare Bloc operator II — chirurgie ;
1 post de ingrijitoare Bloc operator IV-BMF;
1 post de ingrijitoare Bloc operator VII — de completat;
1 post de ingrijitoare Laborator Imunologie-Alergologie;
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Conditii generale pentru ocuparea posturilor de ingrijitoare:

e scoala generala;
e fira vechime.

d) 11 posturi vacante de brancardieri, din care:

1 post de brancardier pentru Sectia Clinica Cardiologie;

1 post de brancardier pentru Sectia Clinica Chirurgie generali IV;

I post de brancardier pentru Sectia Clinicid Chirurgie Vascular3i;

I post de brancardier pentru Sectia Clinica Diabet zaharat, nutritie si boli metabolice;
1 post de brancardier pentru Sectia Clinica Medicini Interni I;

1 post de brancardier pentru Sectia Clinica Ortopedie si traumatologie;

I post de brancardier pentru Sectia Clinici ATI-compartiment ATI arsi;

2 posturi de brancardieri pentru Bloc Operator II chirurgie

1 post de brancardier pentru Bloc Operator V -oftalmologie;

1 post de brancardier pentru Bloc Operator VII.
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Conditii generale pentru ocuparea posturilor de brancardieri:

e scoala generala;
e fard vechime.

II. FINANTARE BUGET (UPU - SMURD)
a. 2 posturi de brancardieri

Conditii generale pentru ocuparea posturilor de brancardieri:

e scoala generala;
e fard vechime.

CONDITII GENERALE de participare pentru toate posturile mentionate mai sus:
- are cetafenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic Europeansi si domiciliul in Romania ;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
- are capacitatea deplina de exercitiu;
- are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitatate (se accepta si documentul
primit electronic de la medicul de familie al candidatului);
- Indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului;
- nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Alte conditii specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care participa la concursul
pentru ocuparea posturilor mentionate mai sus sunt stabilite in fisa postului, anexa la prezenta publicatie.

La inscrierea pentru angajare, canditatii vor trimite dosarele in format electronic pana la
data de 18.11.2020 inclusiv, ora 16, prin email in format jpg sau pdf , intr-un singur mesaj pe
adresa concursuri_auxiliari@spitalspiridon.ro, iar la subiectul mesajului se va scrie ,,dosar
concurs infirmiera/ingrijitoare/brancardier, numele persoanei, si postul pentru care doreste sa
candideze”, cu urmatoarele acte:

- cererea adresatd managerului spitalului pentru inscrierea la selectia dosarelor, angajare fird concurs pe
perioadd determinatd, in care se mentioneazd postul pentru care doreste si concureze— MODEL
ATASAT, Anexa nr.2 la O.M.S nr. 1839/2020;

- declaratia privind consimtimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor
Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulementul general privind protectia datelor), cu modificirile
ulterioare- MODEL ATASAT, Anexa nr.4 la O.M.S nr. 1839/2020;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casitorie, dupa
caz;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor solicitate, in copie;
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- cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale care si-] faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi — MODEL ATASAT, Anexa nr.3 la O.M.S nr. 1839 /
12020;

- adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt
din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitdtii pentru postul pentru care
candideaza (se accepta si documentul primit pe email de la medicul de familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

Tematica, respectiv bibliografia necesari pentru sustinerea probei de interviu sunt anexa la
prezentul anunt.

PRECIZARI SUPLIMENTARE:

Nu este acceptatii completarea dosarului in format electronic prin depunerea succesivia a
diferitelor documente dintre cele mentionate mai sus.

CANDIDATII VOR OPTA DOAR PENTRU UN SINGUR POST, neavind posibilitatea de a
se inscrie simultan la mai multe posturi mentionate in prezenta publicatie.

La selectia pentru ocuparea posturilor vacante /temporar vacante por participa numai
candidati care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare , conditiile de ocupare
prevazite in fisa postului precum si conditiile previzute de prezenta sectiune, respectiv cei ale
caror dosare de recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul previzut in
anunt.

Conform Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 1839/30.10.2020 privind modificarea Ordinului
ministrului sanatatii nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fira concurs, a
posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unititilor aflate in
subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si
conducere, pe perioadd determinatd, in contextul instituirii stirii de alertd pe teritoriul Romaniei,
conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, n situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaz proba de interviu, potrivit planului de
interviu.

Proba de interviu se face in baza unei bibliografii stabilite pentru fiecare categorie de personal in
parte, in functie de specificul postului.

In situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un singur candidat, acesta va fi declarat admis
fara a mai fi organizati proba de interviu.

In cazul in care se incheie contractul individual de munca, se va depune obligatoriu cazierul
judiciar in cel mai scurt timp, dar nu mai tarziu in 5 zile lucritoare de la incheierea contractului
individual de munci.

Candidatii declarati admisi se vor prezenta la sediul institutiei la o data ce va fi comunicata ulterior,
pentru incheierea contractului individual de munci si vor prezenta actele in original, pentru certificare,
iar copiile actelor se vor depune in ordinea din cererea de inscriere, intr-un dosar cu sina, firi folii.

Relafii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, Birou Personal, telefon 0232/240822
int.248, intre orele 08.00 — 16.00.

Raporturile juridice incheiate potrivit prevederilor, inceteazi de drept la 30 de zile de la
incetarea stirii de alerta.

Calendar organizare concurs:
- 16.11.2020 - publicarea anuntului

-17.11.2020-18.11.2020 (inclusiv) pani la ora 16.00, inscrierea candidatilor ce vor trimite dosarele
exclusiv in format electronic, pand la data de 18.11.2020, orele 16,00, prin e-mail, in format jpg sau
pdf, Intr-un singur mesaj, pe adresa concursuri_auxiliari@spitalspiridon.ro iar la subiectul mesajului se
va scrie “dosar concurs infirmiera/ingrijitoare/brancardier etc., numele persoanei si postul/sectia,
laboratorul pentru care doreste si concureze”

Nu se mai accepta dosare pentru selectie dupi incheierea perioadei destinate acestui scop




- 19.11.2020 - 20.11.2020 - selectia dosarelor depuse de citre candidati;

- 23.11.2020 — rezultatele selectiei de dosare se afiseaza pe pagina de internet a spitalului,
https://www.spitalspiridon.ro/ si la avizierul unitatii

- 24.11.2020 ora 09.00 — desfasurarea probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati pentru un singur post; (locatia unde se va defisura interviul va fi precizati cu ocazia
rezultatelor selectiei dosarelor)

- 25.11.2020 - afisarea rezultatelor finale pe pagina de internet a spitalului,
https://www.spitalspiridon.ro/ si la avizierul unititii

MANAGER DIRECTOR INGRIJIRI
DR.EC.IOAN BARLIB AS. MED. PRINC. S. HURJUI SIMONA
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ANEXA NR.2
la O.M.S nr..1839/2020

CERERE

pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioadd determinata, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

SubSEMNATUI(A),  ..ooveieeiieiee e ,
cu domiciliul in localitatea ..o , str.
........................................................ nr. ..., ap. ..., judetul .............., telefon ...........ccooeevvnennnnn,,
mobil .............., posesor/posesoare al/a C.I. seria ............ nr. ..., , eliberat de
........................... la data de ............................, v rog sd imi aprobati depunerea dosarului pentru

angajarea pe perioadd determinata, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri

pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de

....................................... din cadrul Sectiei/LaboratorulUi.........o.ooeveeeooeeoe oo

..........................................................................
..........................................................................

........................................................................

..........................................................................
..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................
..........................................................................

..........................................................................

........................................................................



ANEXANR 4
la O.M.S nr.1839/2020

DECLARATIE

SUbSEMATAI (85 +orvsmssnmesiis s msm e sanmanomsiesesrason soin Sesupe Bt st pess e soasss s s Sessores PR o , declar ca am
luat cunostintd de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter

personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016, si imi exprim consimtimantul pentru

prelucrarea datelor prevdzute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare fard concurs pe

perioada determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri

pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe
toata durata angajarii.

Refuzul acordarii consimfgmantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.

[] DA, sunt de acord.

D NU sunt de acord.

Mentionez cé sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicata pe internet,

12 adIESA ..o

Data.....ccoeeee. Semnatura .........oeeeevunnnn. ..



ANEXANR.3
la O.M.S nr..1839/2020

DECLARATIE*)
pe propria raspundere privind antecedentele penale

SUDSEMNATUL(R), .. ..o+ v ettt s
posesor/posesoare al/a C.I. seria .............. 1R , eliberatd de ........cccooeveninnnnnn. la data de
................... ; domiciliat(a)
U, e s s w5535 5 s s e e e s A A 55 5 S e A s s e Fhesen sy, OLINOSCAN prevederile

art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ci nu am antecedente

penale §i nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmdrire penala.

Data ................. Semnatura ...................

*) Prezenta declaratie este valabila pana la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.



