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[FISA POSTULUI B

1.Denumirea postului :

2. Miume k ; Prenumie
NP :

3.Cunogtinte si a‘bilitégi necesare:

¢ studii: sconla generafa;
e experienta: & luni vechime in activitale peniru infirmiera
< fara:vechime pentrl infirmiera debutanta

s alie cerinte: cursinfifmicra organizat de OAMGMAMR sall curs infirmiere organizat de fimizor autorizatide M.S pentry infirmisra
- dovada Ca ufmed 23 urs NFMISES oriANZal dd OMGMAMR sy Cirs Inbrnre arganizatds funiizor sutanzatl de: 1.5 penti infemics debotatia -

4. Relatitierarhice;
e de subordonare : Medicului Sef de Sectie Clinics, Directorului de
- Ingrijiri, Medicului de salon, Asistentei sefe, Asistentei de salon ;
e functionale : Serviciul Tehnico - Administrativ
e de colaborare : cu alt personal de ingrijire din sectie/unitate; cu
persenalul de la spalatorie, bucatarie si cu muncitorii din serviciul TESA:

5. Sarcini 5 responsabilitati

s Exercitarea profesiei in mod responsabil. conform cer intelor postului
cu respectarea codului de conduitd al personalului contractual din Spitatul Clinic
Judetean de Urgenta ,Sf. Spiridon™ ‘

o lsi desfasoard activitatea sub Indrumarea si supravegherea asistentului
medical; ~ ~

° Réspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor:

s Eleciveaza toalela bolmv; lor-cuvespectarea regulilor de igiena; ori de
¢ate ori este nevole;

e Ajutd bolnavii pentru efectuarea nev woilor fiziologice ( ploscd, urinar.
tAvite renale. ete),

o Goleste periodic sau la indicatia asistentului medmal pungile care
colecteazd urina sau alte produse biologice, dupi ce s-a facut bilantul de cire asistentul
medical §i au fost inregistrate in documentatia pacientului:

°  Asigurd curdienia, dezinfectia i pastrares recipientelor utilizate:

e Ajuld la pregatirea bolnavilor in vederea examingrii;

o Insofeste bolnavul in vederea efectudrii diverselor explorari:




° Preaate;;te patul si sclnmba 1€njeua bglmv;lm
~ Respecta modul de colectare $1 ambatmc a lenjeriel murdare in functie
adui de risc;

» Transporti lenjeria murdari i in containere speciale, la locul de ,
colec_tm,e stabilit de unitate i preia lenjeria curatd. cu respectarea circuitelor;

' Depoziteaza 5i manipuleazi, corect, pe sectie lenjeria curatd; ‘
_ Tine evidenta la nivelul sectiei a [ymenez predate si a celei ridicate de

Ia spaiatom unitatii;

e Efectueaza zilnic curé;ema deimmc ia spatiilor si mobilierului cu

' rcspectarea procedurilor in vigoare; ‘

Réspunde de ordinea si. curitenia din >a£oanc de Intretinerea igienica
a pamluz si de aplicarea masunilor de igiend potrivit Pormdor in vigoare;

. Pregateste salonul pemru d(,zmi‘ecgm ciclica: ’

Efectueazi Luraiema si dezi nfecpa carucioarelor pentru bolnavi; a

‘té'rgxtor si a celorlalie obiecte care ajutd bolnavul la deplasare;

¢ Participa la inirefinerea si rechmmon‘ﬁe , pemochca a spatnlox

echipamentelor si a aparatelor din dotare: '

e Réspunde de folosuea si pémama in bmxe Londsm 2 m&termieior de
:curateme. :

¢ Ajutd bolnavii sé se mobilizeze in limitele stabxiitu de medm'

e Ajutd asistentul medical si bzancardxemi a' pazxtmnarea bolnavului
imobilizat;

® Transporta alimentele de la bucatarie pe secpc €U respectarea
normelor igienico- sanitare in vigoare:

s Distribuie masa bolnavilor $i asigura aumcmaga boinavﬁm imobil xzatx

¢ Raspunde de respectarea rc«tmurxlor dlimentare;

‘& Asiours ordinea gi curdgenm in oficiile alimentars;

, e Colecteaza deseurile rezultate din activitati medicale in reci piente
speciale si asigurd transportul Ior 1z spatiile spec,ia'l amenajate.de depozitare in vederea
neutralizani; :

e Dupi decesul unui belnav. sub supravwherea asistentului medical,
pregateste cadavrul §i asigurd uatlsmrtui acestuia la locul stabilit de catre conéucerea
unitatii( impreuna cu alta mﬁmnera/mrrmj:toale sau brancardier);

-  Supravegheaza desfisurarea vizitelor la bolnavi de catre apartmaton

e Nu este abilitata sa dea relatii deSpre starea sanatatii bolnavului;

e Varespecta comportamentul etic f ata de bolnavi; apar;matoru acestuia

fafa de personalul medico-sanitar;

e Adopta o atitudine civilizata si de buna credm;a faja de tot personalul
unitafi pentru bunul mers al activ 1‘ca§u si prestigiul acestuia;

o Poartd echipamentul de proteqle prevazut de regulamentul de ordine
interioard, care va fi schimbat cri de cite ori este nevoie, pentm paszrarea igienel si-a
aspectului estetic personal;

s Parttmpﬁ Ia instruirile periodice privind normele dei igiena $1 proteciie
a muneii.precum si la instruirile profesionale parzodzce organizate in sectia clinica;

o Respecta drepturile pacientilor; .

¢ Respectd regulamentul de ordine interioars;

' Respecta programul de lucru  ora venirii §i plecarii din unitate );
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s Respccta normele igienico-sanitare i de protectie a muncii;
e Respecta reglementarile in vigoare prwmd pre\«emrea controlul 5i
‘ combaterea infectiilor nosocomiale;
Réspunde de cahtatﬁ a semculor efectuate;
& Respect confi deniialitatea tuturor, aspectelor legate de locul de munca

indiferent de natura acestora once declarape pubhca cu refemre la locul de muncs este

interzisa;
= Este responsabild de buna desfasurare a aatmtin;u cU asigurarea ~
_ acesteia in conformitate cu standardele stabilite si are obhga;xa de a semmnala sefului
ierarhic superior orice nerevuh odsite la preluarea servmmiul sau apamte m cursul
serviciului; ;
e Esteloiald colecnvulm si institutiel, respectand 1erarh1a profesxona .
conﬁdengahtatea si secretul profesional: = , ~
: Isi desfasoara activitatea, in conformﬁate cu pregaurea si instroired :
S sa.cu atnbumle ce-1 revin prin fisa postului sicu respectarca Iemsia’tiel m vxooarc
prxvmd protectia muncii; ~ .
e -‘Cunoa@te $i pdmupa a mdephmrea oblec.tweior de cahtate a}e strucmm incare
iyl desfasoard activitatea ‘
s Cunoaste si respecta documentiele interne dm domeniul cahtétu stabmte prin
ROF. RI. Manuale. P roceduri (g nenerme.de sistem. operationale. de proces. de
lueru). Protocoale. msimctr uni de fucru sz alte documente interne ale umiam
Idéntifica riscurile asociate acth“ u}or pe care le desfasoara

Aplica masurile stabxhre ]akfmve ul stmctur pentm dxmmuarea mscunlar

o Respecta prevedeuie documentelor Slstemulm de Management al Calitatii .
o Compietea/,a Imems{ranle pentry. actmtatsle desfasuraic i in momentul desa‘a:,m arii
tor , ~ .
e Participa la xmplementaxea actiunilor corective si prevemxvc stabilite la mveiu?g
~ spitalului, respectiv al structurii in care};; desfa’soaré activitatea ‘
® Ambutu in domenml securitatii si sanataﬁi in munca eonform LEGH ar. 319
din 14 iulie 2006 securitatii si sinatitiiin munci:

Art. 22
Fiecare lucrator trebuie sa isi desfisoare actwﬂatea, in confenmtate cu preﬁatn*ea si
insiruirea sa, precum st cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit sa
nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald atdt propria persoand,
cat st alte persoane care pot 1i afectate de dcgumie sau omisxmﬁe sale ingimpul
procesuluz de munci.

23 : ~
(1 )In mod duOS&b]i in scopul realizani obxu:tmlox prevazufe laart. 22, 1ucxatom au:
urmdtoarele obligatii:
a)sa utilizeze corect masinile, aparatura, unekcle. substangele penculoasc. ednpamemel
de transport si alte mijloace de productie; ‘
b)sa utilizeze corect echipamentul individual de protcc‘gxe acordat si. dupa utilizare, 53 1l
inapoieze sau sa il pun3 la locul destinat pemm pasirare
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¢ysanu procede7e Ia scoaterea din functiune, Ia momhcarem schimbarea sau miaturarca
‘arbitrara a dispozitivelor de securitate proprif, in special ale maginilor, aparaturii,
»uneltelor mstala;nlor tehnice si cladirilor. si sa utilizeze corect aceste dispozitive; ‘
d)si comunice imediat angajatorului sifsau lucratorilor desemnali orice situatie de munca
despre care au motive Intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor, precum si orice deficientZ a sistemelor de protectie; :
- e)si aduca la cunostingd conducator ului loculvi de ‘muncd si/san zmaajatoruim acc1demele
 suferite de propria persoani; » ~
)sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desem nati, atat timp cAf este necesar, -
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerm;e dispuse de catre inspectorii dc
munci i inspectorii sanitari, pentru pr otectia SAnAtatii si securitatii lucratorilor:
,ﬁ)sé coopereze, atét timp citeste necesar. cu anaa;atoml si/sau cu lucratorii desemnatiy.
pentru a perm:te angajatorului sa se asigure camediul de munca i conch;ule de lueru
sunt sigure si fard riscuri pentru securitate i sindtate, in domeniul sau de activitate;
h)sa 1si Insuseasca $1 sa respecte prevederile ie' 15}a§zex din domeniul securitaii st
sAnatatii in muncd §i masurile de aplicare a acesiora;
i)sd dea relatiile sohutate de cétre inspectorii de munca ;,1 mspectom sanitari.

= Atributii in domeniul apamm impotriva incendiilor conform LEGH nr. 307
din 12 iulie 2006 privind apirarea xmpetrwa mczmdnior'

Art. 22

Fiecare salariat are, 1a locul de munca, unné{oarde ob igatii principale:

4)si respente regulile s1 masurile de aparare mpotma incendiilor, aduse la cunosting,
sub orice torm& de administrator sau de conducatorul institugiel, dupi caz:

b)sa utilizeze substaniele periculoase, instalatiile, utxlajele masmﬂe aparatira si
echipamentele, potrivit instruciunilor 1ehmw. precum si celor date de admnustrator sau
de conducatorul institutiei, dupa caz; ~

¢)si nu efectueze manevre nepermme sau modificari neautorizale ale sistemelor si -
 instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

d)s# comunice, imediat dupd constatare, conducatorului {ocului de munca orice incalcare
a normelor de apérare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca
find un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sxstemele si instalajiile
de aparare impotriva incenditior;

£)54 coopereze cu salana;u desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apérarii impotriva incendiilor, T in vederea
realizérii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f)sd actioneze, In conformitate cu procedurile stabilite la Jocul de munca, in ca?ui
aparitiei oricarui pericol iminent de incendiu;

g)sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si mformamk de care are cuno§tm£a.
referitoare la producere'z incendiilor.

s - Atributii cu privire la gestionarea deseuriior reultate din activitati medicale
conf. ORDINULUL nr. 1226 din 3 decemime 2012 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind gestionarea deseurxlor rezultate din activitati

_ medieale si 2 Metodologiei de culegere 2 datelor pentra baza nationald de
date privind deseurile rezultate dm actiwtatx medu.aie. '




- ajaplica procedurile stipulate de codul de proecdura
bjaplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind degseunle
rczultatc din activitati medicale.
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