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FISA POSTULUI

UNITATEA SANITARA: Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sf. Spiridon lasi
COMPARTIMENTUL: UPU-SMURD
DENUMIREA POSTULUI: asistent medical

GRADUL PROFESIONAL AL OCUPANTULUI POSTULUI: asistent medical
NIVELUL POSTULUI: de subordonare

Criterii de evaluare

1. Pregatirea profesionala:

- De baza: : absolvent al facultatii de medicina generala

- De specialitate: absolvent al cursurilor de perfectionare in medicind de urgentd si
reanimare

2. Experienta necesara executirii operatiunilor specifice postului:
- minim sase luni vechime in specialitatea postului

3. Dificultatea operatiilor si abilititi specifice postului:

- Cunoasterea gradului de risc in utilizarea, manipularea aparaturii medicale din dotare,
caracteristice asistentei de urgentd (monitoare-defibrilatoare, ventilatoare, micropicuratoare.
infuzomate. nebulizatoare. incubatoare, sterilizatoare etc)



- Cunoasterea medicamentelor, a materialelor medicale generale si specifice caracteristice
asistentei de urgentd (medicamente: anestezice, relaxante, analgezice majore, cardiovasculare etc;
materiale: de intubatie, cele necesare manevrelor invazive, terapiei intensive de scurtd durata etc)

- Cunoasterea riscului de contaminare cu produse patologice ale bolnavilor rezultate in
activitatea curenta

- Cunoasterea obligatorie si respectarea asepsiei i antisepsiei

- Cunoaste normele de conduita si circuitele unitatii

- Manipularea rezidurilor tdioase, ascutite, produse biologice cu risc de infectie si
cunoasterea masurilor de preventie

- Necesitatea in unele situatii de asigurarea asistentei medicale de urgentd concomitent la
mai multi pacienti la acelasi nivel de calitate cerut de UPU — SMURD

- Necesitatea interventiilor in prespital in mediu ostil la accidente cu unul sau mai multe
victime, la calamitati, unde riscul personal, stresul si responsabilitatile sunt foarte ridicate

- Asigurarea interventiilor de calitate utilizdnd mijloace speciale (avioane, helicoptere,
barci etc.)

4. Responsabilitati, atributii si obligatii:

- 1si exercita profesia de asistent medical in mod responsabil si conform pregatirii
profesionale, cerintelor postului, cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al asistentilor
medicali ;

-raspunde de calitatea actului medical si de ingrijire si se preocupa de imbunatatirea
serviciilor prestate;

- raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de munca;

- raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a
regulamentului de functionare;

- respecta si asigura respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de conducerea
serviciului;

-este subordonata asistentei sefe si medicului sef de sectie clinica sau serviciu, $i are in
subordine : infirmiera , ingrijitoarea si brancardierul ;

- are responsabilitatea asigurarii si respectarii confidentialitatii ingrijirilor medicale,
secretului profesional si unui comportament etic fata de bolnav;

- raspunde de asigurarea si respectarea confidentialitatii ingrijirilor medicale, a secretului
profesional si a unui climat etic fata de bolnav;

- identifica pacientul, verifica indicatia,preleveaza produsele biologice pentru analizele
indicate de medic ;

- asigura preluarea prompta a bolnavilor in camera de reanimare si in celelalte camere ale
departamentului, monitorizarea acestora, ingrijirile medicale, organizeaza activitatile de
tratament, explorarile functionale la nevoie, examenele paraclinice, monitorizarea scriptica in
fisele de observatie speciale ale bolnavilor;

- raspunde de predarea corecta a hainelor si valorilor pacientilor;

- asigura efectuarea triajului primar al pacientilor sositi;

- efectueaza sau ajuta la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor
de igiena, ori de cate ori este nevoie;

- ajuta la pregatirea bolnavilor in vederea efectuarii diferitelor examinari;

- coordoneaza si asigura efectuarea curateniei, dezinfectiei si pastrarea recipientelor
utilizate de bolnavi in locurile si in conditiile prevazute de conducerea unitatii;



- Intretine igiena, dezinfectia targilor, carucioarelor si a intregului mobilier din unitate,
asigura pregatirea patului sau a targilor de consultatii si schimbarea lenjeriei pentru pacienti;

- ajuta la organizarea transportului intraspitalicesc si interspitalicesc al pacientilor si i
insoteste in caz de nevoie;

- asigura respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor prevederi
legale in vigoare;

- pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii, respectand ghidurile de
procedurd, conform legislatiei in vigoare ;

- respecta normele de securitate, manipulare si descércare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special;

- participa la predarea-preluarea turei in tot departamentul;

-efectueaza verbal si in scris predarea si preluarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul
raportului / schimbului de tura ;

- asigura functionalitatea aparaturii medicale si informeaza asistentul medical-sef despre
defectiunile si lipsa de consumabile;

- informeaza in permanenta asistentul medical responsabil de tura sau loctiitorul acestuia
in legatura cu stocul de medicamente si materiale de unica folosinta si alte materiale, precum si
despre aprovizionarea cu acestea;

- asigura preluarea corecta a medicamentelor, materialelor si solutiilor de la farmacie,
precum si pastrarea, administrarea si decontarea corecta a lor conform indicatiilor conducerii;

- ofera sprijin pentru autoinventarierea periodica a dotarii sectiei si a unitatii mobile
conform normelor stabilite;

- se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte
forme de educatie medicala continui ;

- supravegheaza , indruma si coordoneaza activitatea personalului din subordine ;

- participa la instructajele efectuate de furnizorii de echipamente medicale ; instructajele
PSI si protectia muncii ; precum si la sedintele periodice de pregatire profesionala organizate in
sectii ;

- raspunde de pastrarea aparaturii, echipamentelor si materialelor din dotare ;

- respecta programul de lucru stabilit ;

- in situatii exceptionale, poate parisi locul de munci numai prin anuntarea asistentei
sefe/medicului de garda ,care va repartiza un alt asistent medical in locul sau ;

- s fie loiald echipei si institutiei respectand ierarhia profesionala, confidentialitatea si
secretul profesional ;

- respecta reglementdrile in vigoare privind prevenirea si combaterea infectiilor
nosocomiale ;

- este obligatd sa poarte echipament de protectie si ecuson ;

- participa la instruirile periodice organizate de unitate si respecta normele de protectie a
muncii;

- participa la organizarea si realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale sanitare si ai
colegiilor universitare aflati in stagii practice in UPU;

- participa, dupa caz, la organizarea si realizarea instruirii voluntarilor;

- raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor
nosocomiale;

- respecta secretul profesional si confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de
munca, indiferent de natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului



de munca, transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de
munca este atacabila juridic;

- poarta permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-1 in stare de functionare;

- aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada
anume, cu minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in
familie, imbolnaviri etc.);

- completeaza in FOCG datele personale ale bolnavului , care din diferite motive nu au
putut fi completate la prezentare ;

-tine evidenta procedurilor a materialelor sanitare consumabile si a medicamentelor prin
descarcarea in FOCG cat si operare in baza electronicd de date;

- raspunde de corectitudinea datelor introduse in calculator;

- respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdfi medicale
conform legislatiei in vigoare;

- participa la efectuarea garzilor in cadrul UPU/CPU, precum si, dupa caz, in cadrul
SMURD;

- participa la sedintele de lucru ale personalului angajat la UPU/CPU, precum si, dupa caz,
in cadrul SMURD;

- participa, dupa caz, la efectuarea garzilor in cadrul SMURD si respecta regulamentele si
ordinele 1n relatia cu activitatea SMURD;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU ori a CPU.

-isi desfdsoard activitatea, in conformitate cu pregatirea i instruirea sa cu respectarea
legislatiei in vigoare privind protectia muncii .

e Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreaza singele total sau
componentele sanguine, sunt urméitoarele:
Art. 14

> iau cunostinta de indicatia de transfuzie sanguina facuta de medicul prescriptor;

> recolteazi esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneazd formularul ,.cerere
de sange" pentru unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea efectudrii
probelor pretransfuzionale;

> efectueaza controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;

> efectueaza transfuzia sanguind propriu-zisd si supravegheaza pacientul pe toatd durata
administrarii si in urmatoarele ore;

> 1inregistreaza in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional si toate
informatiile relevante privind procedura efectuatd si returneaza unitatii de transfuzii
cardul de verificare in vederea arhivarii;

> in caz de reactii transfuzionale aplicd procedurile operatorii standard de urgentad si
solicitd medicul prescriptor sau de garda;

> returneaza unitdtii de transfuzie sanguind din spital recipientele de sange total sau
componente sanguine transfuzate, precum si unitatile netransfuzate.

e Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGII nr. 319 din 14
iulie 2006 securitatii si sanatatii in munca:
Art. 22



Fiecare lucrator trebuie si isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregdtirea §i instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoand, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Art. 23

(1)In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor prevazute la art. 22, lucritorii au urmitoarele
obligatii:

a)sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

b)sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si il
Inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

¢)sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si si utilizeze corect aceste dispozitive;

d)sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situafie de munca despre
care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sinatatea lucratorilor,
precum si orice deficients a sistemelor de protectie;

e)sa aducd la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoanai;

f)sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a
face posibild realizarea oriciror masuri sau cerinfe dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucritorilor;

g)sd coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sandtate, in domeniul siu de activitate;

h)sa isi insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii §i sdnatitii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

i)sa dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

® Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform LEGII nr. 307 din 12
iulie 2006 privind apirarea impotriva incendiilor:

Art. 22
Fiecare salariat are, la locul de munca, urmitoarele obligatii principale:
a)sd respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz;
b)sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul
institutiei, dupi caz;
¢)sd nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;
d)sd comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de munca orice incilcare a
normelor de apérare impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defecfiune sesizatd la sistemele si instalatiile de apirare
impotriva incendiilor;




e)sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f)si actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

g)sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare
la producerea incendiilor.

e Atributii cu privire la gestionarea deseurilor reultate din activitati medicale conf.
ORDINULUI nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati
medicale:

Art. 64

Asistenta din unitatile sanitare are urmatoarele atribuii:

a)aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

b)aplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale.

Responsabilititi referitoare la sistemul de management al calitatii (SMC)

> Cunoaste si participa la indeplinirea politicii si a obiectivelor de calitate ale spitalului
stabilite de conducerea/managementul unitatii sanitare
> Cunoaste si participa la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care isi
desfasoara activitatea
» Cunoaste si respecta documentele interne din domeniul calitatii stabilite prin ROF, RI,
Manuale. Proceduri (generale. de sistem. operationale, de proces, de lucru), Protocoale,
instructiuni de lucru si alte documente interne ale unitétii
> Participa la elaborarea documentelor Sistemului de Management al Calitétii, in vederea
procedurarii activitatii proprii, la solicitare
» Cunoaste documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea
depusi si respecta prevederile acestora
> Participa la implementarea, mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al
calitatii in conformitate cu:
= standardele si cerintele stabilite de Autoritatea Nationala de Management al Calitatii
in Sanatate,
= standardul SR EN ISO 9001, editia in vigoare,
= standardul SR EN ISO 27001, editia in vigoare,
= orice alte standarde pentru care unitatea a obtinut o certificare/ acreditare, ulterior
semnarii acestui document,
in ceea ce priveste domeniul propriu de activitate si aria sa de competenta
> Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le desfasoara, propune masuri pentru
diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza sefului direct spre avizare;
» Aplica masurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;
> asigura dezvoltarea sistemului de control managerial intern conform Ord SGG 400/2015,
la nivelul structurii din care face parte;
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Respecta prevederile documentelor Sistemului de Management al Calitatii

Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate in momentul desfasurarii lor
Participa la implementarea actiunilor corective si preventive stabilite la nivelul spitalului,
respectiv al structurii in care isi desfisoar3 activitatea

Instruieste personalul din subordine (brancardieri, infirmieri, ingrijitori) referitor la
procedurile/ instructiunile de lucru care privesc activitatea acestora si se asigura de
respectarea lor

> respectarea cerintelor privind nivelurile diferite de sensibilitate atribuite informatiilor
cu care lucreazd;

> semnalarea imediatd cdtre Responsabilul  cu  managementul  securitdtii
informatiilor(RMSI) a posibilelor incélcdri ale procedurilor si politicilor specifice; in
lipsa acestuia se vor semnala posibilele incdlcéri citre personalul SMICSM.

> toate incidentele de securitate trebuie raportate imediat RMSI de catre persoana care
le constata.

> respectarea procedurilor si politicilor de securitate a Spitalului Clinic Judetean de
Urgentd "Sf. Spiridon", lasi.

Medic sef UPU-SMURD, Asistent sef UPU-SMURD,
Prof. Dr. DIANA CIMPOESU As. MIHAELA MAXIM

Salariat,

Am luat la cunostinta i am primit un exemplar






