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FISA POSTULUI
FARMACIST REZIDENT

NUMELE SIPRENUMELE: .........cccccooviiinnneeieeeescesees e

L. POSTUL: FARMACIST REZIDENT

SPECIALITATEA ..o,

II. CERINTELE POSTULUI:

a.Studii superioare de specialitate: FACULTATEA DE FARMACIE

b.Examen de rezidentiat

¢.IERARHICE: - este subordonat indrumitorului de rezidentiat / responsabilului de formare prin

rezidentiat farmacistului sef din farmacia in care efectueazi modulul de pregitire conform

curriculei

d.FUNCTIONALE: - colaboreazi cu personalul medical si medico-sanitar din sectia sau

compartimentul in care isi desfagoard activitatea de pregitire.

III. ATRIBUTIIL, RESPONSABILITATI

¢ Rezidentii care defisoard cumul de functii (in acord cu legislatia in vigoare), acesta se va

realiza in afara normei de baza, norma de baza reprezentand stagiul de pregitire in programul de

rezidentiat.

e Rezidentii au obligatia s& consemneze activitatea de pregatire teoretici si practica,

reprezentatd de baremul de manopere, proceduri, tehnici diagnostice si terapeutice, in doui

documente cu caracter obligatoriu, netransmisibile, denumite Carnetul de rezident si Caietul de

monitorizare a pregitirii rezidentului. Din activitatea de pregitire consemnati fac parte:

a. toate procedurile specifice practicii farmaceutice si medicale se vor efectua sub directa
supraveghere a indrumatorului de modul sau coordonatorului de program;
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b. lista cazurilor examinate conform baremului curricular, cu specificarea diagnosticului si, dupa
caz, a manoperelor/procedurilor/tehnicilor efectuate, contrasemnate si parafate de
indrumatorul de rezidentiat;

¢. data efectudrii participdrii la raportul de garda, semnata de indrumitorul de rezidentiat;

d. detasdrile, perioada acestora si modulele efectuate pe durata detasdrii, cu avizul
coordonatorului de program;

e. modulele de pregitire, perioada in care au fost efectuate, evaludrile si rezultatele obtinute,
cu semndtura i parafa coordonatorului sau directorului de program pentru modulul respectiv;

f. manifestédrile de educatie medicald/farmaceuticd continui la care a participat, cu numirul
diplomei de participare;

g. lucrarile stiintifice comunicate/publicate, in situatia in care respectivele manifestiri stiintifice
sunt elaborate sau finantate cu sprijinul indrumétorului si coordonatorului de program;

h. alte activititi stiintifice.

® Acuratetea datelor consemnate in Caietul de monitorizare a pregitirii rezidentului este

certificatd prin semndturd si parafd de cétre indrumitorul sau responsabilul de formare in

rezidentiat.

e Rezidentii au obligatia de a parcurge toate modulele, in conformitate cu curriculumul de

pregétire.

* Rezidentii efectueazi concediul legal de odihna conform programirii coordonatorului de

program, astfel incat sa nu fie afectatd pregitirea (de exemplu, in cadrul unor module a caror

durata depiaseste cel putin dublul duratei concediului).

e Dupi fiecare modul de pregitire, rezidentii au obligatia si isi informeze coordonatorul sau

directorul de program asupra etapei pregatirii.

e La finalul fiecdrui modul de pregitire, rezidentii sustin un examen cu proba teoretici si

practicd, din tematica prevazutd in baremul de activitati. Prezentarea la examenul de modul este

conditionata de parcurgerea baremului curricular, confirmata de indrumétorul de rezidentiat, prin

Caietul de monitorizare a pregitirii rezidentului.

e Examenul de modul se considerd promovat cu nota minima 7,00. In cazul nepromovirii

examenului, rezidentii pot fi reevaluati de 2 ori intr-un termen de maximum 6 luni.

¢ Neprezentarea sau nepromovarea examenelor de modul in cel mult doud sesiuni atrage

excluderea din rezidentiat, cu exceptia cazurilor justificate (graviditate, afectiuni medicale,

contracte de studii in strainitate etc.).
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* Rezidentii vor fi implicafi in efectuarea analizelor de laborator sub stricta supraveghere a

indrumatorului sau responsabilului, utilizdnd abilititile dobandite, in conformitate cu nivelul lor

de pregitire.

» Farmacistii rezidenti pot exercita din domeniul specialititii de confirmare cu respectarea

limitelor de competentd corespunzitoare nivelului de formare al anului de pregitire in care se

afla. Depasirea limitelor de competenta se sanctioneazi conform legii.

¢ Limitele de competenti corespunzitoare nivelului de formare al anului de pregitire pentru

farmacistii rezidenti se stabilesc de citre Ministerul Sanatdtii in colaborare cu Colegiul

Farmacigtilor din Romania, cu respectarea curriculumului de pregitire, la propunerea comisiilor

de specialitate si se aprobd prin ordin al Ministrului Sanatitii.

e Activitatea rezidentilor inclusi in linia de gardd se desfisoard pe rispunderea si sub

supravegherea farmacistului titular de garda.

¢ Rezidentii pot participa la diverse forme de pregitire - cursuri, stagii si altele - conferinte si

congrese in domeniul specialititii, organizate pe plan national sau international, dupi informarea

coordonatorului sau directorului de program si cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 -

Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Stagiile de pregitire efectuate in afara Romaéniei pot fi recunoscute de citre Ministerul

Sanatatii Publice, in vederea prezentdrii la examenul de specialist, pe baza urmitoarelor

documente: fotocopii si traduceri legalizate ale documentelor emise de autorititile competente

din térile respective si avizul comisiei de specialitate a Ministerului Sanitatii.

in vederea respectdrii prevederilor Legii 319/2006 securitatii si sinititii in munca are

urméatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect aparatura, materialele de laborator, substantele periculoase, echipamentele
de transport si alte mijloace de lucru;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupi utilizare, si il
Inapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare sau spalare si dezinfectare;

¢) si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale aparaturii, instalatiilor tehnice si
sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sanitatea lucritorilor,
precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;
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e) sd aducd la cunostintd conducitorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

f) sé coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, att timp cét este necesar, pentru a
face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatitii si securitatii lucritorilor;

g) sd coopereze, atat timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si
fard riscuri pentru securitate si sinatate, in domeniul siu de activitate;

h) sd isi insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sandtatii in
munci si masurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

e Farmacistul rezident are obligatia respectarii regulamentului intern al unitatii in care isi

efectueazid modulele de pregatire.

*  Farmacistul rezident are obligatia respectirii regulamentului de organizare si functionare a

unitdtii in care fsi efectueazi modulele de pregitire.

* Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGII nr. 319 din 14 iulie

2006 securitatii si sanatatii in munci:

Art. 22

Fiecare lucrator trebuie si isi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét si nu expund la pericol
de accidentare sau imbolndvire profesionala atét propria persoand, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Art. 23

(1)In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor previzute la art. 22, lucritorii au urmatoarele
obligatii:

a)sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

b)sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puni la locul destinat pentru pastrare;

¢)sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalaiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
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d)sd comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de muncé despre
care au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea lucrétorilor,
precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

e)sa aducd la cunostintd conducitorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoani;

f)sé coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sdnatatii si securititii lucratorilor;

g)sé coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ca mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate i sanatate, in domeniul su de activitate;

h)séd 1si Insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sdnatitii in
muncd si mésurile de aplicare a acestora;

i)sé dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

*  Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform LEGII nr. 307 din 12 iulie 2006
privind apararea impotriva incendiilor:

Art. 24

Fiecare salariat are, la locul de munci, urmitoarele obligatii principale:

a)sd respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupi caz,

b)sé utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul
institutiei, dupi caz,

¢)sé nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;

d)sd comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de munci orice incilcare a
normelor de apérare impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de apdrare
impotriva incendiilor;

e)sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul aparirii impotriva incendiilor, in vederea realizirii
masurilor de apdrare impotriva incendiilor;
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f)sé actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei
oricdrui pericol iminent de incendiu;

g)sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostint, referitoare
la producerea incendiilor.

» Atributii cu privire la gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale conf.
ORDINULUI nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale:

Coordonator rezidentiat , Am luat la cunostinta anexa la fisa postului
Farmacist rezident,
(Numele, Prenumele si semnatura)

Data



