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| FISA POSTULUI l

1. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL HISTOPATOLOGIE

2. Nume Prenume
CNP

3. Cunostinte si abilitati necesare (Cerintele postului):
- studii:
- experienta:

_ - alte cerinte:

4. Relatii ierarhice:
- de subordonare: sefului de laborator, asistentului sef
- de colaborare: cu celelalte asistente din laborator
- de supraordonare: ingrijitoare.

5. Sarcini si responsabilititi:
> Isi desfasoari activitatea in Serviciul de Anatomie Patologica si Prosecturd sub indrumarea
si supravegherea medicului sef, a medicilor anatomopatologi si asistentului sef.
» Exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil, conform pregitirii profesionale,
a cerintelor postului, cu respectarea Codului de Etic si Deontologie al asistentilor medicali.
> Este responsabil de buna desfasurare a activitatii, cu asigurarea acesteia in conformitate cu
standardele stabilite si are obligatia de a semnala sefului ierarhic superior orice nereguli gisite
la preluarea serviciului sau aparute in cursul desfasurarii activitatii zilnice.
» Semneazi zilnic in condica de prezentd cu specificarea intervalului orar de prezentd in
serviciu.
> Pentru perioada de concediu de odihni inainteazi o cerere de solicitare de efectuare a
concediului pentru aprobare de citre seful de serviciu.
» Primeste produsele biologice pe bazd de semnatura si se asigurd de conservarea specifici a
acestora. '
> Realizeazi orientarea macroscopica a pieselor operatorii si necroptice si preleva impreuna
cu medicul sau rezidentul anatomopatolog, fird depasirea gradului de competenti
profesionala.
> Pregiteste solutiile, reactivii, lamele, lamelele §i parafina necesara prelucririi produselor si
se preocupd de folosirea judicioasd a materialelor si reactivilor.



¢

> Efectueazi toate etapele de prelucrare a tesuturilor prin tehnica includerii la parafind, pana
la faza de.obfinere a lamei de examinat pentru piesele necroptice si operatorii. Respectd
protocoalele, normele de prelucrare si colorare histologica in vederea asigurdrii calitafii.

> Centrifugheazé produsele lichide, etaleaza si-coloreaza frotiurile.

> Primeste si prelucreazi piesele biopsiate ‘intraoperator, pentru examenul extemporaneu (la
gheatd) si a fragmentelor tisulare prelevate de 1a necropsii.

> Se preocupa de depozitarea zilnici a Tezervelor pleselor operatorii $i necroptice, rdmase
dupa prelevare, in spatiul amenajat spreCIa‘l si de sEoaterea acestora din circuit.

» Se ocupa de arhivarea lamelor si a blocunlor de parafind si elibereaza, la cerere, blocuri si
lame din arhiva serviciului.

» Mentine curdtenia la locul de muncad folosmd substantele dezinfectante, conform
instructiunilor de folosire si instructajului penodtc

» Utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare.

> Pregiteste, utilizeazd si verificd func‘;lonarea aparaturn din dotare, semnalénd orice
defectiune cadrului ierarhic superior. -

» Completeaza in graficele de luéru zﬂmc act1v1tatea desfagurata pentru fiecare etapa de
utilizare a aparaturii din dotare.

> Citeste temperatura frigiderelor aflate in dotare si o noteaza 1n grafic zilnic.

> Rispunde de inventarul laboratorului.

» Pregateste materialele si instrumentarul in vederea dezinfectiei respectind procedurile de
lucru.

» Poarta echipamentul de protectie din dotare si ecusonul.

» Céand este ultima persoani care pariseste serviciul verifica sistemele de iluminare, samtare
aparatura §i sistemele de securitate specifice §i semnaleazd persoanelor competente
eventualele defectiuni constatate.

» Respectd si apard drepturile pacientului.

> Este loial colectivului si instituiei, respectnd ierarhia profesionald, secretul profesional si
codul de etica si deontologie al asistentului medical.

> Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale individual sau sub alte forme de
educatie medicald continua.

» Participd activ la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.

> Supravegheazi si coordoneaz activitatile desfagurate de personalul din subordine.

> Nu piraseste locul de munca inainte de sférsitul programului, fara avizul medicului sef.

> Rispunde de ordinea si curdtenia de la locyl de munca, aplicarea masurilor de igiend si a
masurilor antiepidemice conform legislatiei in vigoare.

> Respecti regulamentul de ordine interioara.

> Participd la instructajele tinute de furnizorii de aparaturd si echipamente specifice, la
instruirile de PSI si protectia muncii, precum si intdlnirile profesionale periodice organizate in
sectia clinicé/spital.

> Respectd normele privind gestionarea deseurilor rezultate din activiti{i medicale conform
reglementdrilor aflate in vigoare privind colectarea, depozitarea temporard si transportul
acestora conform codurilor de procedura.

Responsabilititi referitoare la sistemul de management al calititii (SMC).

> Cunoaste si participd la indeplinirea politicii si a obiectivelor de calitate ale spitalului
stabilite de conducerea/managementul unitatii sanitare.

> Cunoaste si participid la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care fsi
desfésoara activitatea.

» Cunoaste si respectd documentele interne din domeniul calitétii stabilite prin ROF, RI,
Manuale, Proceduri (generale, de sistem, operationale, de proces. de lucru), Protocoale,

instructiuni de lucru si alte documente interne ale unitéatii.

» Participa la elaborarea documentelor Sistemului de Management al Calitatii, in vederea
procedurdrii activititii proprii, la solicitare.




» Cunoaste documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in activitatea
depusi si respectd prevederile acestora.

» Participd la implementarea, mentinerea si imbunatitirea unui sistem de management al

calitétii in conformitate cu:

* standardele si cerinfele stabilite de Autoritatea Nationald de Management al Calititii in
Séanatate,

* standardul SR EN ISO 9001, editia in vigoare,

* standardul SR EN ISO 27001, editia in vigoare,

* orice alte standarde pentru care unitatea a obtinut o certificare/ acreditare, ulterior
semnarii acestui document,
in ceea ce priveste domeniul propriu de activitate si aria sa de competenta.

Identificd riscurile asociate activititilor pe care le desfasoard, propune mésuri pentru

diminuarea riscurilor identificate si le inainteazi sefului direct spre avizare;

Aplicd mésurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;

Asigura dezvoltarea sistemului de control managerial intern conform Ord SGG 400/2015,

la nivelul structurii din care face parte; )

Respecta prevederile documentelor Sistemului de Management al Calitatii.

Completeaza inregistrérile pentru activititile desfisurate in momentul desfisurrii lor.

Participa la implementarea actiunilor corective si preventive stabilite la nivelul spitalului,

respectiv al structurii in care isi desfisoari activitatea.
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2006 securitéitii si sAnAtitii in munci:

«Art, 22
~Fiecare lucrator trebuie si isi desfiisoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa,
v precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuna la pericol de
“accidentare sau imbolnavire profesionald atit propria persoans, cat si alte persoane care pot fi
.. afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.
Art. 23
(1)in mod deosebit, in scopul realizérii obiectivelor prevazute la art. 22, lucritorii au urmatoarele
.obligatii: ;
©-a) sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie; !
b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, sa il
Inapoieze sau si il puna la locul destinat pentru pastrare; '
¢) sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrars
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
d) sd comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munci despre
care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si séndtatea lucratorilor,
precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;
e) sd aduca la cunostin{i conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoan; ’ ,
f) sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atit timp cét este necesar, pentru a
face posibild realizarea oricdror masuri sau ceringe dispuse de catre inspectorii de munci si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatitii si securitatii lucratorilor;
g) sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fira
riscuri pentru securitate si sinatate, in domeniul siu de activitate;
h) sé isi insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si mésurile de aplicare a acestora;
i) sd dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.



Atributii in domeniul aparirii impotriva incendiilor conform LEGII nr. 307 din 12 iulie
2006 privind apirarea impotriva incendiilor:

Art. 22 ‘ '

Fiecare salariat are, la locul de munc, urmatoarele obligatii principale:

a) si respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de administrator sau de conducétorul institufiei, dupa caz;

b) s utilizeze substantele periculoase, instalatiile, thilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducétorul
institutiei, dupa caz; et v

¢) si nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor i instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor; et

d) si comunice, imediat dupad constatare, conducitorului locului de muncd orice incilcare a
normelor de apirare Impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalafiile de apérare
impotriva incendiilor; _

e) si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atribufii In domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizérii
masurilor de apérare impotriva incendiilor;

f) si actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparifiei
oricdrui pericol iminent de incendiu;

g) s furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostin{d, referitoare
la producerea incendiilor.

Atributii cu privire la gestionarea deseurilor’ rezultate din activititi medicale conf.
ORDINULUI nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitiati medicale:

a) aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd;

b) aplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitafi medicale.

» respectarea cerintelor privind nivelurile diferite de sensibilitate atribuite
informatiilor cu care lucreazd;

» semnalarea imediatd cdtre Responsabilul cu managementul securitdfii informatiilor
(RMSI) a posibilelor incdlcari ale procedurilor i politicilor specifice; in lipsa
acestuia se vor semnala posibilele incdlcdri cdtre personalul SMCSM.

» toate incidentele de securitate trebuie raportate imediat RMSI de cdtre persoana care
le constata.

» respectarea procedurilor si politicilor de securitate a Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta "Sf. Spiridon”, lasi.

SEF SECTIE PARACLINICA ASIST. MED.SEF
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Am luat la cunostinta si am primit un exemplar




