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Functia contractuald pentru care se organizeaza concursul

I. Referent de specialitate gradul I, studii economice - diplomai de licenti,

6 ani si 6 luni vechime in specialitatea studiilor -

1 post
Nr.crt. [Cod Inscriere Pm.lctaj proba Punctaj Proba Pm,mta“‘ pﬁroba punctaj final |Observatii
scrisa practica interviu
1 2785 84,25 80,00 98,00 87,42 admis
IL.Registrator medical debutant, studii medii, diplomi de bacalaureat, firi vechime - 1 post
; . P ; : )
Nr. crt. Cod Inscriere Punctaj‘ proba | Punchaj Proba m}ctaj p.roba punctaj final  {Observatii
scrisa practica interviu :
1 2429 75,25 54,00 96,00 75,08 admis
2 2609 73,00 80,00 70,00 74,33 respins
3 2910 54,25 71,00 91,00 72,08 respins
respins la
4 2531 42,00 0 0 0 proba scrisa
5 2486 38,75 0 0 0 proba scrisa
6 2874 33,00 0 0 0 proba scrisa
7 2665 32,00 0 0 0 proba scrisa
8 2857 28,50 0 0 0 proba scrisa




IN1. Statistician medical debutant, studii medii, diplomi de bacalaureat, firi vechime - 2 posturi

Nr. ort. Cod Inscriere Punctaj' proba | Punctaj Proba Pulfctaj p.roba punctaj final
scrisa practica mterviu

Observatii

1 2524 81,25 81,50 93,00 85,25 admis

2 2819 58,75 91,00 95,00 81,58 admis

3 2708 52,25 90,50 98,00 80,25 respins

4 2484 50,75 62,00 77,00 63,25 respins

5 2678 50,00 53,00 absent respins respins
respins la

6 2526 43,75 0 0 0 proba scrisa
respins la

7 2726 29,50 0 0 0 proba scrisa
respins la

8 2662 28,75 0 0 0 proba scrisa

Candidatii declarati admisi la concursul pentru ocuparea posturilor vacante mai susmentionate, se vor prezenta la
Biroul Personal in termen de 3 zile lucratoare de la data afisarii prezentului anunt, pentru definitivarea procedurii de
angajare, cu toate adeverintele de vechime tip carnet de munca de la fostii angajatori, dupa data de 01.01.2011 si copia
dupa carnetul de munca (pentru cei care au detinut pana la data de 01.01.2011), in cazul in care nu au fost depuse la
dosarul de concurs.
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