SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTE SF. SPIRIDON IASI

Bd. Independenteinr. 1, cod 700111, IASI
Tel:0232-240822/fax:0232-217781
www.spitalspiridon.ro/e-mail: of Tice@spitalspiridon.ro

BLOC OPERATOR

APRO/]}AT;;;T =

[FISA POSTULUI

1. Denumirea postului: Asistent Medical

2. Nume Prenume.........ccceeeeeeeeccnnnnnns
3. Cunostinte si abilititi necesare (Cerintele postului):
- studii :postliceale (cu diploma de bacalaureatl/superioare
- experienta
- alte cerinte
4. Relatii ierarhice:
- de subordonare !
- de colaborare

5. Sarcini si responsabilititi:

> Exercita profesia de asistent medical in mod responsabil,conform pregitirii profesionale ,cerintelor
postului, cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al asistentilor medicali ;

> Este subordonat asistentului sef bloc operator si coord .bloc operator sau serviciu, si are in
subordine : infirmiera , ingrijitoarea si brancardierul ;

> Identifica pacientul, verifica indicatia,preleveazi produsele biologice pentru analizele indicate de
medic ;are obligatia de a transporta piesele prelevate la lab . de anat, patologica si la celelalte laboratoare

> Acorda primul ajutor in situatii de urgenta si solicita prezenta si interventia medicului ori de cate
ori este nevoie

> Pregateste bolnavul in vederea operatiei , si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de
investigatii si tratament pe tot parcursul interventiei chirurgicale;

> Administreaza tratamentul, conform indicatiilor medicului, respectand procedurile in vigoare si
inregistrandu-le in FO si in baza electronica de date;

> Supravegheaza starea bolnavilor pe toata durata interventiei chirurgicale; inregistrand in FO
modificare semnificativa precum si alte date specifice sectiei;

> Réspunde cu promptitudine la solicitarile si nevoile bolnavilor ,medicilor ;

> In caz de urgenta poate asista orice medic chirurg in plaga

> Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizirii, respectand ghidurile de procedura ,
conform legislatiei in vigoare ;

> Respectd normele de securitate, manipulare si descircare a stupefiantelor precum si a
medicamentelor cu regim special;

> Verifica sterlitatea tuturor materialelor folosite la interventiile chirurgicale;

> Efectuieaza sterilizarea salilor de operatie cu UV;

> Aprovizioneazi salile de operatie cu toate materialele necesare tehnicii respective;

> Are obligatia de a cunoaste modul de folosire si intretinere a tuturor aparatelor, dispozitivelor si

instalatiilor din blocul operator, precum si anuntarea de urgenta a defectiunilor aparute la acestea;
> Raspunde de calitatea actului medical si de ingrijire si se preocupa de imbunatatirea serviciilor



prestate ;

> Informeaza pacientul ca nu se asigura garantia pastrérii asupra sa a unor obiecte de valoare / sume
mari de bani si formuleaza rugamintea ca acestea sa fie predate familiei ;

> Are obligatia de a pastri confidentialitatea actului medical si a identitatii pacientului ;

> In caz de deces se ingrijeste de transportul cadavrului la Prosectura Spitalului jinventariaza
obiectele personale ;completeaza actul de identificare al cadavrului ,care se fixeaza pe antebrat ;

> Rispunde de ordinea si curdtenia din salile de operatie, de aplicarea masurilor de igiend si a
masurilor antiepidemice conform cu normativele in vigoare ;

> Se preocupad de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicala continua ;

> Supravegheazi , indrumai si coordoneaza activitatea personalului din subordine ;

> Participa la instructajele efectuate de furnizorii de echipamente medicale instructajele PSI si
protectia muncii ; precum si la sedintele periodice de pregatire profesionala organizate in sectii ;

> Riaspunde de gestionarea si pastrarea aparaturii, echipamentelor si materialelor din dotare conform
listelor de subinventar ;

> In situatii exceptionale, poate parasi locul de munca numai prin anuntarea asistentei sefe/medicului
de garda ,care va repartiza un alt asistent medical in locul sau ;

> Sa fie loiald echipei si institutiei respectdnd ierarhia profesionald confidentialitatea si secretul
profesional ;

> Respecta reglementirile in vigoare privind prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale ;

> Este obligata sd poarte echipament de protectie si ecuson ;

> Participa la pregitirea practica a studentilor si elevilor afiati in stagiu practic in sectia clinica ;

> Completeazd in FO datele personale ale bolnavului , care din diferite motive nu au putut fi

completate la internare ; Verifica statutul de asigurat ;

> Tine evidenta procedurilor ,a materialelor sanitare consumabile si a medicamentelor prin
descarcarea in F.O cét si operare in baza electronica de date.Raspunde de corectitudinea datelor introduse in
calculator;

> Respecta noianele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale conform
legislatiei in vigoare;

> Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregdtirea si instruirea sa, cu respectarea Legii
319/2006 privind protectia muncii

Responsabilitati referitoare la sistemul de management al calitatii (SMC)

> Cunoaste si participd la indeplinirea politicii si a obiectivelor de calitate ale spitalului stabilite de
conducerea/managementul unitatii sanitare

> Cunoaste si participd la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care isi desfdsoara
activitatea

> Cunoaste si respecta documentele interne din domeniul calititii stabilite prin ROF. RI, Manuale,
Proceduri (generale, de sistem, operationale, de proces, de lucru). Protocoale, instructiuni de lucru si
alte documente interne ale unitatii

> Participa la elaborarea documentelor Sistemului de Management al Calititii, in vederea procedurarii
activitatii proprii, la solicitare

> Cunoaste documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea depusa si
respecta prevederile acestora

> Participa la implementarea, mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al calitatii in
conformitate cu:
m standardele si cerintele stabilite de Autoritatea Nationala de Management al Calitatii in Sanatale,
m standardul SR EN ISO 9001, editia in vigoare,
m standardul SR EN ISO 27001, editia in vigoare,
m orice alte standarde pentru care unitatea a obtinut o certificare/ acreditare, ulterior semnarii

acestui document,




in ceea ce priveste domeniul propriu de activitate si aria sa de competenta

> Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le desfasoara, propune masuri pentru diminuarea
riscurilor identificate si le inainteaza sefului direct spre avizare;

> Aplica masurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;

> asigura dezvoltarea sistemului de control managerial intern conform Ord SGG 400/2015, la nivelul
structurii din care face parte;

> Respecta prevederile documentelor Sistemului de Management al Calitatii

Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate in momentul desfasurarii lor

> Participa la implementarea actiunilor corective si preventive stabilite la nivelul spitalului, respectiv
al structurii in care isi desfasoara activitatea

\

e Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGII nr. 319 din 14 iulie 2006
securitatii si snatatii In munca:

Art. 22

Fiecare lucritor trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionald atét propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Art. 23

(1)in mod deosebit, in scopul realizérii obiectivelor prevazute la art. 22, lucratorii au urmatoarele obligatii:
a) si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b) si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupé utilizare, sé il inapoieze sau sa
il pund la locul destinat pentru péstrare;

¢) sinu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sd comunice imediat angajatorului si/sau lucrétorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sdnatatea lucratorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie;

e) si aduci la cunostintd conducétorului locului de muncé si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

f) sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibild realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sénatatii si securitatii lucratorilor;

g) sd coopereze, att timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure cd mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si féra riscuri pentru
securitate si sdndtate, in domeniul sau de activitate;

hjsiisi insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sdnatatii in munca si
madsurile de aplicare a acestora;

i)sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.



Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform LEGII nr. 307 din 12 iulie 2006
privind apirarea impotriva incendiilor:

Art. 22

Fiecare salariat are, la locul de munca, urmétoarele obligatii principale:

a) sarespecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice forma, de
administrator sau de conducétorul institutiei, dupd caz;

b) si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducétorul institutiei, dupa caz;

¢) sinu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor;

d) si comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incélcare a normelor de
aparare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

e) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizirii mésurilor de apdrare
impotriva incendiilor;

f) sdactioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricéarui pericol
iminent de incendiu;

g) si furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor.

* Atributii cu privire la gestionarea deseurilor reultate din activitati medicale conf. ORDINULUI
nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale:

ajaplica procedurile stipulate de codul de proceduri;
bjaplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din

Coord bloc operator As sef bloc operator

activitati medicale.
Data

Am luat cunostinta si am primit un exemplar




