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| FISAPOSTULUI _ |

1. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL RADIOLOG

2. Nume Prenume

3. Cunostinte si abilitiiti necesare (Cerintele postglui):
- studii- POSTLICEALE
- experientd -
- alte cerinte

4. Relatii ierarhice:

- de subordonare - medic sef laborator radiologie si imagisticid medicald, medici radiologie si
imagisticd medical, asistent sef radiologie si imagisticd medicald

- de colaborare - colegi de serviciu-asistenti /tehnicieni radiologie, personal medical
auxiliar/mediu/superior din spital;
5. Sarcini si responsabilititi:

> Exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil si conform pregatirii profesionale,

cerintelor postului, cu respectarea Codului de Eticd si Deontologie al asistentilor medicali;

Cunoaste si respecti regulamentul de organizare functionare a spitalului;

Respectd graficul si programul de lucru;

Poart3 echipamentul de protectie;

Cunoaste si respectd drepturile pacientului;

Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului orice imbolnavire

acutd sau accident suferite de propria persoand precum si bolile transmisibile aparute la

membrii familiei sale;

Cunoaste, respectd si aplica Precautile universale;

Respectd normele de protectie a muncii prevazute in legislatia in vigoare ;

Respectd masurile de electrosecuritate in vigoare precum si regulile de prevenire si stingere a

incendilor;

Respect disciplina muncii, masurile de securitate si sanatate a muncii in unitate;

Se preocupa in permanents de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual

sau alte forme de educatie medicald si conform cerintei postului/ participé periodic la cursuri

de instruire profesionala;

Respecta ierarhiile profesionale si administrative stabilite in organigrama spitalului;

Este responsabil de buna desfasurare a activitatii, cu asigurarea acesteia in conformitate cu

standardele stabilite si are obligatia de a semnala sefului ierarhic superior orice nereguli

gasite la preluarea serviciului sau aparute in cursul serviciului;

> Este loial colectivului si institutiei, respectand ierarhia profesionala, confidentialitatea si
secretul profesional

> Asigurd si rdspunde de buna péstrare si utilizare a aparaturii cu care lucreazi;
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¥ Respect instructiunile tehnice specifice privind exploatarea aparatelor de radiologie precum
si a masurilor ce trebuie luate in caz de avarie sau dereglare;

> Anunta sefului ierarhic superior orice defectiune constatata in functionarea aparaturii si ia
misurile ce se impurn;

» Programeazi pacientii pentru exploréri radio-imagistice-( dupa caz- fluoroscopie, angiografie,

computer-tomografie, endoscopie interventionala, alte tehnici ghidate radiologic/computer

tomografic/echografi c)

Pregiteste pacientul si materialele necesare examenului;

[nregistreazi in registrul de consultatii datele de identitate ale pa(nentllor si parametrii

individuali de expunere folositi, in vederea monitorizarii expunerii medicale a populatiei la

radiatii ionizante;

> Se ingrijeste de evidenta in foile de observatii a materialelor consumabile, a coduritor OMS
ale procedurilor radiologice, precum si a parametrilor individuali de expunere folositi;
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> Poarti in permanenti in timpul programului de lucru caseta cu filmul
dozimetric/fotodozimetrul;

» Lucreazi numai cu usa inchisa in sala de examindri radiologice:

> FEfectueazi radiografiile/ examinarile imagistice sub supravegherea si indicatia medicului
radiolog; | '

> Executd developarea filmelor radiclogice, le inscriptioneaza cu datele expunerii radiologice
(numaru! de inregistrare, data efectudrii, numele si prenumele pacientului) si le arhiveaza in
filmotecd — daci aparatura foloseste filme radiologice; :

> Arhiveazd imaginile digitale, conform indicatiilor medicului - daci aparatura foloseste
imagini radiologice;

> Tine evidenta substantelor si materialelor consumabile;

» Participi la instructajele pe linie de protectie a muncii - legea 319/2006 precum si la orice alte
materiale care se cer a fi prelucrate pe aceastd tema;

> Se ingrijeste de protectia impotriva radiatiilor atat personald, cit si a pacientilor care sunt
examinati;

» Utilizeaza integral timpul de lucru respectéand programul ziinic; respecté graficul de lucru
stabilit;

» Asistentii care lucreazs in serviciul de radiologie interventionala (fluoroscopie, angiografie,
computer-tomografie, endoscopie interventionald, alte tehnici ghidate radiologic/computer
tomografic/echografic) au sarcina de a asista medicul la manevrele interventionale;

» Efectueazi controlul medical anual periodic;

> Respectd normele in vigoare privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala
(colectare, ambalare, depozitare, transport);

» Este obhgat si poarte echipament de protectie i respecti regiementarile in vigoare privind
prevenirea, supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale;

» Respecti reglementarile in vigoare privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea;

» Supravegheazi ordinea si curitenia la locul de munci,

> Respectd codul de eticd si deontologie al asistentului medical;

>

Executi orice altd sarcina la indicatia medicului radiolog, specificd locului de munci;
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Responsabilititi- referitoare la sistemul de management al calitatii. (SMC)

Cunoaste si participa la indeplinirea politicii §i a obiectivelor de calitate ale spitalului stabilite
de conducerea/managementul unitatii sanitare
Cunoaste i participi la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care i desfasoard

-activitatea

Cunoaste si respects documentele interne din domeniul calititii stabilite prin ROF, R],
Manuale, Proceduri (generale, de sistem, operatmnale de proces, de lucru), Protocoale,
instructiuni de Jucru si alte documente interne ale unititii
Participi la elaborarea documentelor Sistemului de Management al Calititii, in vederea
procedurarii activitatii proprii, la solicitare
Cunoagte documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea depusa
si respectd prevederile acestora
Participi la implementarea, mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al calitatii
in conformitate cu: &
s standardele si cerintele stabilite de Autoritatea Nationald de Management al Calitatii Tn
Sanatate,
= standardul SR EN ISO 9001, editia In vigoare,
= standardul SR EN ISO 27001, editia in vigoare,
= orice alte standarde pentru care ustitatea a qbtmut o certificare/ acredltare ulterior semnarii
acestui document,
in ceea ce priveste domeniul propriu de activitate si aria sa de competenta
Identificd riscurile asociate activitatilor pe care le desfasoara, propune masuri pentru
diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza sefului direct spre avizare;
Aplici masurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;
asigura dezvoltarea sistemului de control managerial intern conform Ord SGG 400/2015, la
nivelul structurii din care face parte;
Respecti prevederile documentelor Sistemului de Manaoement al Calitatii
Completeazi inregistrarile pentru activitatile desfasurate tn momentul desfasurarii lor
Participd la 1mplementarea actiunilor corective si preventlve stablhte la nivelul spitalului,
respectiv al structurii in care isi desfisoard activitatea

Atributii in domeniul securititii si sinitatii in munci conform LEGH nr. 319 din 14 iulie
2006

Art, 22

Fiecare lucritor trebuie si isi desfisoare activitatea, In conformitate cu pregatirea i instruirea sa,
precum §i cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit s& nu expuni la pericol de
accidentare sau iImbolnavire profesionali att propria persoand, ct i alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Art. 23

(1)In mod deosebit, In scopul realizirii obiectivelor previzute la art. 22, lucritorii au urmétoarele
obligatii:

a)si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;
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b)sé utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupa utilizare, si il inapoieze sau
sd 1l pund la locul destinat pentru pistrare;

c)s& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau Inliturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii, In special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sd utilizeze corect aceste dispozitive;

d)sd comunice imediat angajatorniui si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munci despre care
au motive interneiate si o considere un pericol pentru securitatea si sanitatea lucritorilor, precum si
orice deficienti a sistemelor de protectie;

e)sd aduci la cunostinti conducitorului Ioculu: de munci si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoani;

f)sd coopereze cu anga_]atorul §1/sau cu Tuctitori desemna;: atht timp cét este necesar, pentru a face
posibild realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse dé citre inspectorii de munci si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatitii si securitafii lucritorilor;

g)sa coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu Iucritorii desemnag, pentru a
permite angajatorului si se asigure ¢ mediul dg munci si conditiile de lucru sunt sigure si firi riscuri
pentru securitate si sénétate, in domeniul siu de activitate;

h)sa isi Insugeasca si si respecte prevederile leglsla‘;xel din domeniul secunta’;u si s@ndtitii in muncd si
mésutile de aplicare a acestora;

i)séd dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

S

Atributii in domeniul aparirii 1mpotr1va incendiilor conform LEGH nr. 307 din 12 iulie
2006

Art. 22

Fiecare salariat are, la locul de. munc, urmétoarele obhgatu principale:

a)si respecte regulile si masurile de ap#rare impotriva incendiilor, aduse la cunostinti, sub orice
formd, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz;

b)sé utilizeze substantele periculoase, msi;ala;ule utilajele, masinile, aparatura $i echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul institutiei,
dupié caz;

¢)sd nu efectueze manevre nHepermise sau mod1ﬁcar1 neautorxzate ale 51stemelor si instalatiilor de
apérare impotriva incendiilor;

d)sd comunice, imediat dupi constatare, conducatorulul locului de munci orice Incélcare a normelor
de apérare impotriva incendiilor sau a oricare situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de apirare impotriva
incendiilor;

e)sit coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul ap#rarii impotriva incendiilor, in vederea realizirii masurilor
de apérare impotriva incendiilor;

f)sé actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, In cazul aparitiei oricirui
pericol iminent de incendiu;

g)sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostints, referitoare Ia
producerea incendiilor.
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Atributii cu privire la gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale conf.
ORDINULUI nr. 1226 din 3 decembrie 2012 si a Metodologiei de culegere a datelor pentra
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale:

a)aplicd procedurile stipulate de codul de proceduré;

b)aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind degeurile rezultate
din activititi medicale.

> respectarea cerinfelor privind nivelurile diferite de sensibilitate atribuite informatiilor cu
care lucreazd;

> semnalarea  imediatd  cdtre  Responsabilul cu  managementul  securitdyii
informatiilor(RMSI) a posibilelor incdledri ale procedurilor si politicilor specifice; in
lipsa acestuia se vor semnala posibilele incdlcdri cdtre personalul SMCSM.

> toate incidentele de securitate frebuie gaportate imediat RMSI de catre persoana care le
constaia.

> respectarea procedurilor si politicilor de securitate a Spitalului- Clinic Judefean de
Urgenta "Sf. Spiridon", lasi.

SEF LABORATOR )
RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA ASISTENT SEF CLINICA

SALARIAT Am luat Ia cunostint3 si am primit un
exemplar Data ;




