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1. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL UNITATE DE TRANSFUZIE

2, Nume----  cmemeeee- P,rengme ----------------
CNP--—-ime
3. Cunostinte si ablhtatl necesare (Cerintele postului):
- studii el
- experienta

4. Relatii

alte cerinte

ii ierarhice:
de subordonare menla
de colaborare  4S5/37 me- Al eA Yy

S. Sarcini si responsabilitati:

>

Exercita profesia de asistent medical in mod responsabil , conform

pregatirii profesionale , cerintelor postului , cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al asistentilor
medicali ;

>

»
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Raspunde de calitatea actului medical si de ingrijire si se preocupa de imbunatatirea serviciilor
prestate ;

Este subordonata asistentei sefe si medicului sef de sectie clinica sau serviciu, si are in subordine
ingrijitoarea,
Efectueaza verbal i in scris predarea si preluarea serviciului in cadrul raportului / schimbului de
turd ;
Réaspunde de ordinea si curdfenia in unitate, de aplicarea masurilor de igiend si a masurilor
antiepidemice conform cu normativele in vigoare ;
Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicala continua ;
Supravegheaza , indruma si coordoneaza activitatea personalului din subordine ;
Participa la instructajele efectuate de furnizorii de echipamente medicale ; instructajele PSI si
protectia muncii ; precum si la sedintele periodice de pregatire profesionala organizate in sectii ;
Raspunde de pastrarea aparaturii, echipamentelor si materialelor din dotare ;
Efectueaza si raspunde de intretinerea aparaturu din unitate ;
In situatii exceptionale, poate pdrdasi locul de muncd numai prin anuntarea asistentei
sefe/medicului de garda ,care va repartiza un alt asistent medical in locul sau ;
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Sa fie loiald echipei §i institutiei respectand ierarhia profesionald, confidentialitatea si secretul
profesional ;

Respectd reglementirile in vigoare privind prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale ;
Raspunde de corectitudinea datelor introduse in calculator;

Respectd normele tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din activitd{i medicale
conform legislatiei in vigoare;

Isi desfisoard activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa cu respectarea legislatiei
in vigoare privind protectia muncii .

Completeaza zilnic BON CERERE -LIVRARE SANGE

Incarca/descarca produsele livrate in registrul intrari-iesiri

In lipsa asistentului gestionar completeaza si transmit prin fax comenzile de sange urgente si
intocmeste referat pentru situatiile urgente aparute{defectiuni aparatura)

Completeaza in fisa electronica a pacientului transfuzat produsele administrate

Completeaza evidenta produselor rebutate

Gestioneaza produsele primite de la CRTS ,tine evidenta permanenta la punctul de transfuzie si
completeaza zilnic in registrul intrari —iesiri bonurile de sange

Participa la intocmirea lunara si anuala a statisticii punctului de transfuzie (numarul bolnavilor
transfuzati,numarul de grupe efectuate si al accidentelor transfuzionale)

Programeaza produsele sanguine pentru pacienti in fuctie de solicitarile primite

Determina grupa sanguina si factorul Rh respectand normele in vigoare

Descarca serurile hemotest ,papaina,cartele,carduri in formularele de evidenta a acestora
Inscrie grupele sanguine foarte clar cu semnatura eligibila , pe FOCG ale pacientilor si in
registrele de evidenta

Raspunde de functionarea corecta a frigiderelor ,citeste regulat temperatura frigiderelor si o
completeaza in FISA de evidenta

Efectueaza probele de compatibilitate directa(TS, TE) si indirecta(TS,TC,TE) -pe care le prezinta
medicului pentru validare

Intocmeste BON CERERE SANGE pentru ATI,sali de operatic pe baza comenzilor preluate
telefonic

Elibereaza produse catre clinici in functie de solicitarile primite

Raporteaza incidentele si reactiile adverse posttransfuzionale ,colaborand pentru stabilirea
cauzelor acestora

Promoveaza donarea de sange

Asigura spalarea si dezinfectarea recipientelor si lamelor folosite pentru determinarea grupelor
si a probelor de compatibilitate

Poarta echipament de protectie,ecuson si respecta graficul de lucru

Respecta normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
conform reglementarilor in vigoare

Isi desfasoara activitatea,in conformitate cu pregatirea si instruirea sa;cu respectarea legislatiei
in vigoare privind protectia muncii

Este responsabil de buna desfasurare a activitatii,cu asigurarea acesteia in conformitate cu
standardele stabilite si are obligatia de a semnala sefului ierarhic superior orice nereguli gasite la
preluarea serviciului sau aparute in cursul serviciului




Atributiile asistentilor medicali care lucreaza in unitatea de transfuzie sanguina din spital
conform Ordinulai Nr.1224/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitatilor
.. de transfuzie sanguina din spitale

Art, 12

» Desfasoara activitatile specifice unitatii de transfuzie sanguina din spital, in limitele
competentelor lor, sub directa indrumare si supraveghere a medicului coordonator

» Efectueaza testarile pretransfuzionale

» Raspund de aparitia reactiilor adverse severe si a incidentelor adverse posttransfuzionale
provocate de stocarea,manipularea necorespunzatoare a sangelui total si a componentelor
sanguine sau de efectuarea gresita a testarilor pretransfuzionale

» Supravegheaza functionarea si intretinerea echipamentelor din dotarea unitatii de transfuzie
sanguina,din spital,luand masuri in conditiile aparitiei unor defectiuni in functionarea
acestora,conform procedurilor standard

» Intocmesc documentatia pentru activitatile desfasurate

@ Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGII nr. 319 din 14
iulie 20006 securitatii si sinatitii In munca:

Art, 22
Fiecare lucrator trebuie si 151 desfiigoare activitatea, In conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum
si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét si nu expuni la pericol de accidentare sau

imbolndvire profesionald atét propria persoang, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale In timpul procesului de muncé.

Art. 23

()in mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor previzute la art. 22, lucritorii au urmaétoarele
obligatii: '

a)s utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b)sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s il Inapoieze sau si
il puni la locul destinat pentru péstrare;

c)sé nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sé utilizeze corect aceste dispozitive;

d)sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnaii orice situatie de munca despre care au
motive Intemeiate s o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea lucritorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie;

€)sd aducd la cunostinti conducétorului locutui de munci si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

f)sé coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati, atit timp cét este necesar, pentru a face
posibild realizarea oricéror mésuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sinétd{ii si securitatii lucritorilor;

g)sa coopereze, atdt timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sé se asigure ca mediul de munca si cenditiile de lucru sunt sigure si firi riscuri pentru
securitate i sénatate, In domeniul sau de activitate;



1:jsi 951 Tnsugeasci si s respecte prevederile legislagiei din domeniul securitatii si sin#tatii In muncé i
mésurile de aplicare a acestora;
i)sd dea relafiile solicitate de ciire inspectorii de munc si inspectorii sanitari.

e Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor cenform LEGH nr. 307 din 12 iulic

2006 privind apérarea impotriva incendiilor:

Art. 22 .
Fiecare salariat are, la locul de munci, urmitoarele obligatii principale:
a)si respecte regulile si mésurile de ap#rare fmpotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice forma,
de administrator sau de conducitoru! institutiei, dupé caz;
b)sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masginile, aparatura gi echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator san de conducétorul institufiei, dupa caz;
¢)si nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor;
d)si comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de munci orice incélcare a normelor de
apérare impotriva incendiilor sau a oricdirei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizatd la sistemele gi ihstalagiile de apdrare impotriva incendiilor;
€)sé coopereze cu salariatii desemnafi de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atiibutii in domeniul apérarii impotriva incendiilor, in vederea realizérii mésurilor de apérare
impotriva incendiilor;
f)sa acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite Ia locul de munca, in cazul aparitiei oricérui pericol
iminent de incendiu;
g)si furnizeze persoanelor abilitate toate datele §i informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor.

e Atributii cu privire 1a gestionarea deseurilor reultate din activitati medicale conf.
ORDINULUI nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale i a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationali de date privind descurile rezultate din activitati medicale:

a)aplicd procedurile stipulate de codul de procedu_r'é;
b)aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activitdti medicale.

Responsabilitiiti referitoare la sistemul de management al calitatii (SMC)

> Cunoaste si participé la indeplinirea politicii si a obiectivelor de calitate ale spitalului stabilite de
conducerea/managementul unitifii sanitare

» Cunoagste si participd la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii In care 15i desfégoari
activitatea

» Cunoaste si respecta documentele interne din domeniul calititii stabilite prin ROF, Ri, Manuale,
Proceduri (generale, de sistem, operationale, de proces, de lucru), Protocoale, instructiuni de [ucru
s alte documente interne ale unitétii

» Participa la elaborarea documentelor Sistemului de Management al Calitétii, in vederea
procedurarii activitatii propril, la solicitare
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Cunoaste documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in activitatea depusa si

respecta prevederile acestora

Participa la implementarea, mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al calitatii in

conformitate cu:

» standardele si cerintele stabilite de Autoritatea Nationala de Management al Calitatii in
Sanatate,

= standardul SR EN ISO 9001, editia in vigoare,

» standardul SR EN ISO 27001, editia in vigoare,

= orice alte standarde pentru care unitatea a obtinut o certificare/ acreditare, ulterior semnarii
acestui document,
in ceea ce priveste domeniul propriu de activitate si aria sa de competenta

Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le desfasoara, propune masuri pentru diminuarea

riscurilor identificate si le inainteaza sefului direct spre avizare;

Aplica masurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;

Asigura dezvoltarea sistemului de control managerial intern conform Ord SGG 400/2015, la

nivelul structurii din care face parte;

Respecta prevederile documentelor Sistemului de Management al Calitatii

Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate in momentul desfasurarii lor

Participa la implementarea actiunilor corective si preventive stabilite la nivelul spitalului, respectiv

al structurii in care i desfasoara activitatea -

Instruieste personalul din subordine (brancardieri, infirmieri, ingrijitori) referitor la procedurile/
instructiunile de lucru care privesc activitatea acestora si se asigura de respectarea lor

respectarea cerintelor privind nivelurile diferite de sensibilitate atribuite informatiilor cu care
lucreaza;

semnalarea imediatd citre Responsabilul cu managementul securitétii informatiilor(RMSI) a
posibilelor incdlcari ale procedurilor si politicilor specifice; in lipsa acestuia se vor semnala
posibilele incélcari catre personalul SMCSM.

toate incidentele de securitate trebuie raportate imediat RMSI de catre persoana care le constata.

respectarea procedurilor si politicilor de securitate a Spitalului Clinic Judetean de Urgentd "Sf.
Spiridon", lasi.

SEF SECTIE CLINICA ' ASIS’I;/‘ FYIED. SEF
AT '
\Y \\\‘_\- o 2
‘.}'re
Data

Am luat cunostintd si am primit un exemplar







